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KATA PENGANTAR 

 
Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas selesainya 

Laporan Capaian Kinerja Triwulan I Kantor Kementerian Agama KabupatenTabanan 

Tahun 2026. Laporan ini disusun sebagai bentuk akuntabilitas atas pelaksanaan tugas 

dan fungsi yang dipercayakan pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan 

dan pencapaian kinerja sesuai yang tercantum dalam dokumen Perjanjian Kinerja. 

Laporan Kinerja ini merupakan pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan 

yang memadai atas analisis terhadap kinerja yang diukur. 

Laporan ini berpedoman pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 Tentang Petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu Atas Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah. Program serta kegiatan yang telah dilaksanakan 

dimaksudkan sebagai bentuk peran serta aktif Kantor Kementerian Agama Kabupaten 

Tabanan dalam mewujudkan good governance. 

Laporan yang disusun ini masih membutuhkan kritik dan saran yang 

membangun untuk perbaikan/penyempurnaan laporan ini. Semoga bermanfaat dalam 

rangka peningkatan kinerja khususnya pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten 

Tabanan yang memberikan dampak kepada masyarakat di Kabupaten Tabanan. 

 

 
        Tabanan. ${tanggal_naskah} 
 
        ${jabatan_pengirim} 
 
 
 
        ${ttd_pengirim} 
 
 
 
 
        ${nama_pengirim}

15 April 2026

I Komang Giriyasa, S.E., M.Ag

Kepala Kantor

${ttd}
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IKHTISAR EKSEKUTIF 

 
Laporan capaian kinerja triwulan I tahun 2026 Kementerian Agama Kabupaten 

Tabanan merupakan wujud akuntabilitas pencapaian kinerja dari pelaksanaan Rencana 

Strategis Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan tahun 2025-2029. Penyusunan 

laporan ini pada hakekatnya merupakan kewajiban dan upaya untuk memberikan penjelasan 

mengenai akuntabilitas terhadap kinerja yang telah dilakukan selama triwulan I tahun 2026. 

Dalam rangka merealisasikan good governance, Kantor Kementerian Agama Kabupaten 

Tabanan telah melaksanakan berbagai program dan anggaran, untuk mencapai sasaran dan 

tujuan yang telah ditetapkan.Pada tahun 2026 Kantor Kementerian Agama Kabupaten 

Tabanan menjanjikan 14 sasaran kinerja dengan 70 indikator kinerja. Capaian tertinggi pada 

triwulan I adalah 9 indikator sudah memiliki nilai capaian diatas 100%, 16 indikator kinerja sudah 

memiliki capaian 25% - 100%. Capaian kinerja Triwulan I pada lampiran capaian kinerja 

Triwulan I tahun 2026 mencapai 130,64%. Kinerja ini didukung dengan anggaran sebesar Rp  

22.881.595.000 dengan realisasi anggaran pada Triwulan I sebesar Rp  4.653.755.838 

dengan persentase sebesar 32,66%. 

Kinerja pada Triwulan I sudah baik seperti yang diperoleh pada lampiran capaian 

kinerja Triwulan I tahun 2026 akan tetapi masih perlu perbaikan-perbaikan agar capaian 

kinerja menjadi lebih sempurna dan perlu ditingkatkan kinerjanya tahun berikutnya.  Capaian 

kinerja ini tentunya harus didukung data yang valid dan dapat dipertanggungjawabkan. 

 

 

 
 

Tabanan. ${tanggal_naskah} 
 
        ${jabatan_pengirim} 
 
 
 
        ${ttd_pengirim} 
 
 
 
 
        ${nama_pengirim} 

15 April 2026

I Komang Giriyasa, S.E., M.Ag

Kepala Kantor

${ttd}
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

No
.

Sasaran
Program/Kegiat

an

Indikator Sasaran
Program/Kegiatan

Target Realisasi Capaian
Kinerja

(%)
Ket. Data Dukung/Evidence

(link Google Drive)Kinerja Anggaran (Rp) Kinerja Anggaran (Rp)

1. Meningkatnya 
jaminan 
beragama,tolera
nsi,dan cinta 
kemanusiaan 
umat beragama

1 Nilai Indeks 
Kerukunan Umat
Beragama 
Provinsi diatas 
77.00

78 80.860.000 0  
-

0,00% Dilaksanakan pada TW II dan
IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1CPiGLbCSKwHTHdCZe
4zsiiL524Gay-N2

    2 Persentase KUA 
yang
menyelenggaraka
n EWS

15  
-

0  
-

0,00% Dilaksanakan pada TW II dan
IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1MwWOE-
NCUa_iN86iOqmmI21h
ta1Yj-MC

    3 Persentase 
peningkatan 
dialog
kerukunan yang 
difasilitasi untuk
merumuskan 
rekomendasi EWS

50 104.241.000 16,66 13.025.000 33,32% Dilaksanakan pada TW II dan
IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1XL9bEGgrX5ETmHGM
E9I5yBgnitGFtli3

    4 Persentase 
peningkatan 
audiens
MTQ/PESPARAWI
/PESPERANI/U
TSAWA DHARMA
GITA/SWAYAMVA
RA TRIPITAKA
GATHA

5 60.600.000 0 - 0,00% Islam dilaksanakan pada TW 
IV  ,Hindu belum ada 
peningkatan

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1tEKV6J8JmyLIIO-
TFLBCw2q55rQNzgrs

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

    5 Persentase 
peningkatan 
peserta seni 
budaya
event seni budaya

5  
-

18  
-

120,00% budha Melakukan 
pendataan Persentase 
peningkatan peserta seni 
budaya,jumlah peserta lama 
750,sekarang 1125
Islam  dilaksanakan di tw 
II,hindu tidak ada 
peningkatan
event seni
Hindu blum ada 
peningkatan,,

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1xcAQ68zUcnQVM2tJO
cheDSOwQ_SL1WV2

6 Persentase 
lembaga agama 
dan
sosial keagamaan 
yang telah
menerima 
pendampingan 
atau
pembinaan tata 
kelola
kelembagaan

5 175.000.000 67  
- 

120,00% Melakukan  pendataan
Persentase  lembaga  agama
dan,Hindu jumlaah lembaga
6  semua  sudah  mendapat
pembinaan
sosial keagamaan yang telah
menerima  pendampingan
atau
pembinaan  tata  kelola
kelembagaan,jumlah
lembaga  3  yg  menerima
pedampingan  2
islam terlaksana di tw I

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1DDc1gjrCexr8duNft3c
P0g_z5E6mSINj

2. Meningkatnya 
kualitas
layanan 
keagamaan
yang 
profesional,
inklusif, dan 
berdampak

1 Persentase 
penyuluh agama 
yang
memperoleh Nilai
Kinerja
berkategori baik 
(Laporan harian.
Konten Digital. 
Kediklatan)

90 73.269.000 85  
-

94,44% Jumlah penyuluh Hindu 20 
Orang ,yang sudah membuat
konten 17 orang

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1XPq5ijl2nI2cUG3tUWa
YaGyINwAERnES

    2 Rasio penyuluh 01:11      0,00%   https://
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

agama dengan
kelompok sasaran
yang
mendapatkan 
bimbingan agama

- drive.google.com/
drive/folders/
1Hg8GNE3e-
vsjbnoFY4T7iqaudonpt
Koy

    3 Persentase 
fasilitator 
bimbingan
perkawinan 
agama yang
tersertifikasi

11 34.600.000     0,00% Belanja Jasa Profesi dan 
Transport Penghulu dan 
Evaluasi Kinerja
Hindu fasilisator bibingan 
perkawainan yang 
bersetrttifikat sebanyak 20 
orang

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1Q-05WFgNlAvv-
TCbY7r-ed_diwVimzqJ

    4 Persentase 
remaja usia 
sekolah
yang 
memperoleh 
pembinaan
pranikah

4 61.950.000  

 
-

0,00%

Anggaran bersumber dari 
PNBP (MP kurang) akan di 
lasanakan TW II,jumlah usia 
pranikah sebanyak 
249 ,semua sudah mendapat
pembinaan

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1Hc7218FpIOirWPHGQ
XBmWEMQ4L029Rku

    5 Persentase 
peningkatan 
jumlah
layanan 
bimbingan 
keluarga yang
disediakan

7 242.251.000 73,68           
109.277.307

120,00%
Anggaran bersumber dari 
PNBP (MP kurang) akan di 
laksanakan TW II,jumlah 
sukinah hindu tahun lalu 
sebanyak 28 orang,di tw 1 
sebanyak 38 0rang

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1pfW9iqBymOtlPxE4uD
W67LokREqSMQ2b

    6 Persentase rumah
ibadah agama
yang 
memperoleh 
bantuan sarana

3 1.110.000.000 12:00  
-

16,67% Jumlah pura 2381 yang 
mendapat bantuan 
sebanyak 12 pura

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1KUlYBX2g9uMDuJWs_
LCMPCqiB0Fwsrp8

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

prasarana 
peribadatan

    7 Persentase 
masjid/musholla
bersertifikat arah 
kiblat

19  
-

0  
-

0,00% Dilaksanakan pada TW II dan
IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1hCnJTwtYuQQmWUb-
pkMqo-Soqo0S0Rvx

    8 Persentase 
peningkatan kitab
suci
agama yang 
disediakan

10  
-

10   100,00% Penyerahan Kitab 
Suci(islam),kitab suci hindu 
target 10 trealisasi 4 di tw 1,
( tahun 2025 20 kitab ) jadi 
belum ada peningkatan

https://
drive.google.com/
drive/folders/
16GCge3n5QLUyGH1D
AjOuS56-U74H25Mu

    9 Persentase buku 
keagamaan
pendukung 
peribadatan yang
sesuai kaidah

10  
-

0  
-

0,00% Dilaksanakan pada TW 
IV,buku keagamaan  hindu 
target 10 trealisasi 4 di tw 1,

https://
drive.google.com/
drive/folders/
17Eoa_kbqJAsvBmWvz
SIT0wuQJkbK-POW

3 Meningkatnya
pemerataan 
akses
Pendidikan 
pendidikan
umum dengan
kekhasan 
agama.
satuan 
pendidikan
keagamaan dan 
satuanpendidika
n pesantren

1 Persentase 
satuan 
pendidikan
umum dengan 
kekhasan agama.
satuan 
pendidikan 
keagamaan dan
satuan 
pendidikan 
pesantren yang
memenuhi SNP 
sarpras

72 300.000 0   0,00% Dilaksanakan Pada TW II dan
IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1GZPCIInfbO0GGZtSVas
QZfMli8QiVkpr

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

yang berkualitas
2 Persentase 

satuan 
pendidikan
umum dengan 
kekhasan agama.
satuan 
pendidikan 
keagamaan dan
satuan 
pendidikan 
pesantren yang
menyelenggaraka
n pendidikan
inklusif

32 450.000 0,00   0,00% Dilaksanakan Pada TW II dan
IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1RF5W3dcJndNCgt08D
nz32lRY9pI0a3wX

3 Persentase 
peningkatan 
jumlah
siswa pada 
satuan 
pendidikan
dengan kekhasan 
agama. satuan
pendidikan 
keagamaan dan 
satuan
pendidikan 
pesantren

0,85 450.000 0   0,00% Dilaksanakan pada TW III https://
drive.google.com/
drive/folders/
1dHTJm9Zyx4vUcwWO
B3YXWmnSA_hDJ61I

4 Persentase Anak 
Kelas 1
MI/SD/Adi 
Widyalaya/Mula
Dhammasekha 

80 69.450.000 0             27.000.
000

0,00% Dilaksanakan pada TW III https://
drive.google.com/
drive/folders/
13tfr8j26W0_6qO8-
RnqWdLzpDqEMbbBr

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

yang Pernah
Mengikuti PAUD
(TK/RA/BA/Tama
n
Seminari/Pratama
Widyalaya/Nava
Dhammasekha)

5 Persentase 
satuan 
pendidikan
yang 
menyelenggaraka
n layanan
kesehatan 
sekolah

85 450.000 18,18   21,39% Terdata di TW I ada 4 
madrasah yang 
menelenggarakan layanan 
kesehatan sekolah yang 
bekerja sama dengan 
puskesmas terdekat

https://
drive.google.com/open?
id=1XYsVrF2pZVxcOR21n
QZhPj71yAWXcYDg&usp=
drive_copy

6 Persentase siswa 
dalam satu
kohort yang lulus 
tepat waktu

97                   450.0
00

0   0,00% Dilaksanakan pada TW III https://
drive.google.com/
drive/folders/1B2a-
vQmXdC3ZDURdNezyH
t2h5CNSwG4B

4 Meningkatnya 
layanan
pendidikan yang
berkualitas. 
inklusif. dan
berorientasi 
pada
pencapaian 
kompetensi
peserta didik 
melalui
penguatan 

  Rata-rata nilai 
asesmen
kompetensi 
tingkat nasional 
untuk:

  450.000         https://
drive.google.com/
drive/folders/
1hXjGHgoCtp-
sBXTzP3WKBk99mT3T
QP_I

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

sistem
penilaian 
pendidikan
yang objektif 
dan
akuntabel serta
pengembangan
perangkat 
kurikulum
yang adaptif 
dan
relevan

    1a literasi membaca 56  
-

0  
-

0,00% Terdata 426 peserta Gladi 
Bersih TKA yang terdiri dari 
siswa kelas akhir jenjang MI 
dan MTs, terkait nilai belum 
tersedia karena belum 
pelaksanaan TKA Utama

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1Fhqj_FSpjBcrU4FnTEJ
HG4WlkOmw8F_3?
usp=sharing

    1b numerasi 50  
-

0   0,00%
Terdata 426 peserta Gladi 
Bersih TKA yang terdiri dari 
siswa kelas akhir jenjang MI 
dan MTs, terkait nilai belum 
tersedia karena belum 
pelaksanaan TKA Utama

https://
drive.google.com/
drive/folders/
18TCni7XxBGLzm1nR3v
kZ5Jjq0oIecHY3?
usp=sharing

3 Persentase 
satuan 
pendidikan
yang menyusun 
rencana kerja
tahunan berbasis 
partisipasi

88 450.000 0   0,00%

Dilaksanakan pada Triwulan 
III

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1qs0tkIJ96UG4q9FPqOi
E8FgLyNBRLKme

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

komunitas

4 Persentase 
satuan 
pendidikan
yang 
mengintegrasikan
pendidikan
karakter dalam 
pembelajaran

74 80.450.000 36,36   49,14% Terdata 8 (36,36%) satuan 
pendidikan pada Tri Wulan I 
yang mengintegrasikan 
pendidikan karakter dari 22 
sataun pendidikan yang ada

https://
drive.google.com/
drive/folders/1uz46El-
Ux1QhK3ScS_LfVhkM0f
quWme5?
usp=drive_link

5 Jumlah prestasi 
yang diraih dari
kegiatan 
ekstrakurikuler

7 450.000 45   120,00% Prestasi yang diraih 
didominasi Juara 1, 2, dan 3 
pada berbagai cabang lomba
di bidang keagamaan, 
akademik, bahasa, dan 
kreativitas, yang 
menunjukkan kegiatan 
ekstrakurikuler madrasah 
mendukung pengembangan 
potensi dan prestasi peserta 
didik (45 siswa)

https://
drive.google.com/
drive/folders/
12JMJNDHOKd6NjAiAy
DanoX64bBFEAaQ9?
usp=drive_link

6 Persentase 
peningkatan nilai
karakter siswa 
melalui kegiatan
kepramukaan 
(disiplin. gotong
royong. 
kepemimpinan. 

87 450.000 0   0,00% Dilaksanakan Pada TW II dan
IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/1-
7UEpJtfKR93dGuG_ykx
NqQxka-1YCn6

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

tanggung
jawab)

7 Persentase 
perangkat 
kurikulum
yang dievaluasi 
dan 
dikembangkan
untuk 
mendukung 
peningkatan
mutu pendidikan 
berbasis cinta
kemanusiaan dan 
pelestarian
lingkungan

60 3.800.000 100 2.150.000 120,00% Kegiatan implementasi 
Pembelajran Kurikulum 
berbasis CINTA,Jumlah 
peserta  hadir 50 dari target 
peserta 50 orang

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1ewkBEpq8TdfpoILG5
Wkdkr_qzsWFJndL

8 Persentase 
satuan 
pendidikan
yang terakreditasi
minimal B

76 450.000 90,9   119,61% Terdapat 20 satuan 
pendidikan terakreditasi B 
dari total 22 satuan 
pendidikan, persentase 
pencapian (90,90%)

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1ewkBEpq8TdfpoILG5
Wkdkr_qzsWFJndL?
usp=drive_link

9 Persentase 
satuan 
pendidikan
unggul yang 
terselenggara

1 4.450.000 1 4.450.000 100,00% Satuan Pendidikan yang 
Terakreditasi A, RA Khadijah 
2, MI Al Amin, MTs Al Amin, 
MTs BBI

https://
drive.google.com/file/
d/
18mZ8H5G7_0qk9jEqg
xea-xIv44aa_BZV/view?
usp=sharing

10 Persentase 
satuan 
pendidikan
satuan 
pendidikan yang
menerapkan 

13,33 450.000 0   0,00% Dilaksanakan Pada TW III 
dan IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1_qeE3XUqRGbEazSw7
m-np2CfYlfUvbbz

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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LAMPIRAN I
LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN I TAHUN 2026

program 
pendidikan
bilingual

11 Persentase siswa 
yang mengikuti
kompetisi 
nasional maupun
internasional

0,08 450.000 0,076   95,00%
Terdata 2 orang siswa 
(0,076%) yang mengikuti 
kompetisi nasional dari 
jumlah siswa keseluruhan 
2607 siswa

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1_qeE3XUqRGbEazSw7
m-np2CfYlfUvbbz?
usp=drive_link

12 ersentase satuan 
pendidikan
dengan nilai 
pengelolaan yang
partisipatif pada 
kategori baik

88 450.000 0   0,00%

Dilaksanakan pada TW II, III 
dan IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1nylWjUb-
PQT6ZUWHQrLJbtND5i
N7M26P

13 Persentase 
materi ajar digital
(modul. video. e-
book) yang
tersedia dan 
digunakan dalam
proses 
pembelajaran

33 2.175.000 53,87 4.376.000 120,00% Rata-rata penggunaan dari 
tiga jenis materi ajar digital 
utama, yaitu modul 
pembelajaran, video 
pembelajaran, dan e-book, 
diperoleh nilai sebesar 
53,87% dari hasil pendataan 
254 guru PNS dan Non PNS

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1w02aaoUc0pT3QbrD_
NdTOVluD09l-vrG?
usp=drive_link

5 Meningkatnya
pemerataan 
guru dan
tenaga 
kependidikan
pada satuan 
pendidikan

1 Persentase guru 
yang memiliki
sertifikat pendidik

26 2.516.484.000 24 15.913.400 92,31% Terdata Guru PNS, P3K
dan Pengawas yang
memiliki
 sertikat Pendidik 25,
 Guru PAI Dinas2,Guru PAI
Kemenag13,
 dan Guru Madarasah 7,P3K 
2,
Pengawas

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1flqzk1LxcsZovkKaOs3j
U-yPzvfovh9Q?
usp=drive_link

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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 1.jmlah24 guru dan 1
pengawas

    2 Rasio guru satuan
pendidikan
terhadap siswa 
yang memenuhi
SNP

01:32 450.000 4,5   120,00% Terdapat 1 satuan 
pendidikan yang memenuhi 
SNP 1:32 dari total 22 
satuan pendidikan, 
persentase pencapaian 
(4,5%)

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1jCDs6g6p-2jVvnp0huR
gZXUJqbQRvmx4?
usp=drive_link

3 Persentase 
tenaga 
kependidikan
lainnya yang 
memenuhi 
kualifikasi
dan kompetensi 
minimal

22,73 300.000 0   0,00% Dilaksanakan pada TW II dan
IV

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1LYJGGvu5PboFICPXHO
ZmtBnKekGzLeFf

5 Persentase guru 
yang 
memperoleh
nilai rapor hasil 
Asesmen
Kompetensi Guru 
(AKG) minimal
predikat terampil

32,2 290.300.000 0,00   0,00% Dilaksanakan Pada TW IV https://
drive.google.com/
drive/folders/
1RIiUO0KInQnviIuGLmu
CgMcIptqnP41U

6 Persentase 
Kepala satuan
pendidikan yang 
memperoleh nilai
rapor hasil 
Asesmen 
Kompetensi
Kepala Sekolah 
(AKK) minimal

16 300.000 0   0,00% Dilaksanakan Pada TW IV https://
drive.google.com/
drive/folders/
1fp8EGR7m-
yK_vmTbIdknWXMSQL
TtO1hv

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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predikat terampil
7 Persentase guru 

dan tenaga
kependidikan 
yang 
memperoleh
nilai moderasi 
beragama pada
rapor hasil 
Asesmen 
Kompetensi
minimal baik

92 300.000 0   0,00% Dilaksanakan Pada TW IV https://
drive.google.com/
drive/folders/
1V0y7uOoFAa1AwtYZ1
zFuGw330mC45Y6P

8 Persentase 
pengawas yang
memperoleh nilai
rapor hasil
Asesmen 
Kompetensi 
Pengawas
satuan 
pendidikan(AKP) 
minimal
predikat terampil

83 300.000 0   0,00% Dilaksanakan Pada TW IV https://
drive.google.com/
drive/folders/
1XuVEPhwB6sfSCssPtH
HuXCPrrFHu1Jzp

9 Persentase guru 
yang meningkat
jenjang karir

82 300.000 5   6,10% Terdata 1 guru yang 
meningkatkan jenjang karir 
melalui SK kenaikan Pangkat
(total guru PNS 20 orang)

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1JO06DOwzF0gPwYF7
WKpCkAArKvOfW_A2?
usp=sharing

11 Persentase 
peningkatan 
jumlah
lulusan 
Pendidikan 
Profesi Guru

20 300.000 0   0,00% Jumlah PPG tahun berjalan 
sebanyak 19, dibandingkan 
dengan jumlah PPG tahun 
sebelumnya sebanyak 33, 
sehingga tidak ada 
peningkatan (-42,42%)

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1yo2e2Wb5p0LoPZCm
4Etx5wGGpwfEFadg?
usp=drive_linkDokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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(PPG)
12 Persentase 

rekomendasi
pengadaan dan 
pemerataan guru
agama berbasis 
rencana
kebutuhan yang 
diterbitkan

20 300.000 0   0,00% Dilaksanakan pada TW IV https://
drive.google.com/
drive/folders/
1iL2TLtKBDmmjtCf-
EEieqaxVUMYPe0xB

6 Meningkatnya 
kualitas
perencanaan 
dan
anggaran

1 Nilai Kinerja 
Perencaan 
Anggaran

80 52.891.000 0   0,00% nilai belum muncul di 
aplikasi

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1e5Fm1_quFRaij50QrJv
vvZS8cRsM95HV

7 Meningkatnya 
kualitas
penerapan 
Reformasi
Birokrasi

1 Persentase 
laporan kinerja 
satuan
kerja sesuai 
standar

96 5.530.000 0   0,00%   https://
drive.google.com/
drive/folders/
1ZRlDwBv7M320Mc6Yx
ylv4n-rpXIIa_o7

2 Nilai 
Pembangunan 
Zona
Integritas diatas 
75

76 5.480.000 98,99   120,00% nilai pmpzi tahun 2025 https://
drive.google.com/
drive/folders/
1tAlndGNp12ySuujF0lV
bILn1rgF9lSJK

8 Meningkatnya 
kualitas
tata kelola 
keuangan
dan BMN

1 Nilai Indikator 
Kinerja 
Pelaksanaan
Anggaran

93 8.965.313.000 0 2.604.494.982 0,00% nilai output blm ada https://
drive.google.com/
drive/folders/
1g2zKtvLsOt8GiypydZd
RzUKL_04YENPT

    2 Persentase 92  0   0,00%   pengembalian anggaran https://
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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penyelesaian 
tindak
lanjut hasil 
pemeriksaan

- belanja tahunlalu 
ditindaklanjuti oleh kanwil

drive.google.com/
drive/folders/
1JzH3ck3ZjM6dBN6uM
bg_9Lr3jTD59DUI

    3 Persentase 
Laporan 
Keuangan
semester I dan 
semester II yang
sesuai standar 
dan tepat waktu

92 21.960.000 0 3.352.000 0,00% menunggu audited https://
drive.google.com/
drive/folders/
1HeT_bZg8ywDVUIYkF
KAlquct4OT2wbHo

4 Persentase 
Satuan Kerja yang
menerapkan 
Pengendalian 
Intern
atas Pelaporan 
Keuangan (PIPK)

92  
-

0,00   0,00% Pelaksanaan survey 
lingkungan pengendalian 
spip (masuk laporan 
tahunan)

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1ZzUanqX3Q9wKaQps4
26hrKP57pB8q3YB

5 Persentase 
Satuan Kerja yang
menyusun 
RKBMN tepat 
waktu

92  
-

0   0,00% tahunan https://
drive.google.com/
drive/folders/
1TRCQeKZDJSeDwWoCI
3h0lKVnPyfD7Jta

9 Meningkatnya 
kualitas
pengelolaan 
ASN
(pengadaan.
penempatan.
pembinaan dan
pengembangan
pegawai)

1 Indeks 
Profesionalisme 
ASN

76  
-

0   0,00% tahunan https://
drive.google.com/
drive/folders/
1cg9aaJmXxCI1OLQTbR
hfiCtRQWoDx5qL

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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    2 Persentase 
satuan kerja yang
memiliki rencana 
kebutuhan
pegawai dan 
rencana 
pengadaan
SDM Aparatur 
(ASN) sesuai
kebutuhan

92  
-

92   100,00% Laporan analisis kebutuhan 
ASN (setahun sekali),laporan
informasi jabatan

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1M88jgFRNzsO9URnW
N6oRym3lid0SQ9wb

    3 Jumlah ASN yang 
memperoleh
penghargaan 
pegawai
teladan/Inspiratif

3 5.490.000 0   0,00% Realisasi di Tw IV https://
drive.google.com/
drive/folders/
1l5HccGU1keneDAqHjB
mGtqNzVskAYSzX

10 Meningkatnya 
Hukum

1 Persentase kasus 
hukum yang
terselesaikan

92  
-

25   27,17% laporan Penyelesaian kasus 
hukum tw I

https://
drive.google.com/
drive/folders/12-
tIu4eNwHLb_tqbsZ4h5
Ryil_Xgr45v

11 Meningkatnya 
kualitas
pengelolaan 
tata
persuratan. 
arsip dan
layanan 
pengadaan
barang jasa

1 Persentase 
Digitalisasi Arsip 
dan
mudah di akses

50  
-

12,5   25,00% Traget surat masuk setahun 
750,realisasi di tw I 186 
surat
Surat keluar target setahun 
10.000 surat ,tw I realisasi 
6309 surat
Target surat keluar setahun

https://
drive.google.com/
drive/folders/1lPzEb-
XaVx6b_B-
YjFip9pkNHOf-pXXs

    2 Persentase 
sarana dan 
prasaran
perkantoran yang

55 995.294.000 13,75 201.956.649 25,00% Rekap Kebutuhan sehari,dan
sarpras kantor tw I,Roadmap
di tw III

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1ahkuXQFSBf-

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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dikembangkan
berbasis roadmap

LemTskrzxuxe0CcroWu
tL

12 Meningkatnya 
layanan
informasi dan
dokumentasi

1 Tingkat 
kematangan
penyelenggaraan 
PPID

93.5  
-

93,5   100,00% dilaporkan diawal tahun https://
drive.google.com/
drive/folders/
1PV9tTMKi7_kNC7VbS
p1HWaVV5j_P8zcx

    2 Persentase 
peningkatan 
jumlah
konten 
keagamaan dan 
pendidikan
yang dipublikasi

10 6.000.000 2,5   25,00% Laporan Peningkatan Jumlah
Konten TW I

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1EoQoLbRwW_8ZF4Ba
Eh9mXbTQ76VvKstU

13 Meningkatnya 
kualitas
data dan sistem
informasi

2 Persentase data 
statistik yang
dipublikasi

90  
-

0   0,00% Laporan Statistik yang 
dipublikasi realisasi di tw II

https://
drive.google.com/
drive/folders/
16whrqmUOXR7wSkan
FTx1mCr1Bp9mXXrK

14 Meningkatnya 
Layanan
Prima Bidang
Pendidikan

1 Persentase 
pemanfaatan
anggaran bidang 
pendidikan yang
sesuai dengan 

97 7.811.007.000 25 1.667.760.500 25,77% Realisasi di bulan april https://
drive.google.com/
drive/folders/
1swX4pmJfJSxJnz8QUlZ
XY3-rHHdWBueR

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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capaian output

    2 Persentase 
peningkatan 
kinerja
Kementerian 
Agama

0.2  
-

0   0,00% laporan Tahunan (realisasi di
tw IV)

https://
drive.google.com/
drive/folders/
165FPijFB8jIWeNu86N
G0jKB-6t0Rz8gj

    3 Persentase 
kebijakan 
prioritas
bidang 
pendidikan yang
disampaikan 
melalui media

90  
-

18   20,00% Laporan Kebijakan prioritas 
bidang pendidikan yang 
disampaikan melaluimedia 
tw I

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1VNreWhJkOAa4wxVf7
MuQU1ibzsJmR2dE

4 Persentase 
peningkatan 
akses dan
kualitas informasi
dan publikasi
program/kebijaka
n prioritas bidang
pendidikan yang 
disampaikan
melalui media

5 18.500.000 1   20,00% Laporan Peningkatan akses 
dan kualitas informasi Tw  I

https://
drive.google.com/
drive/folders/1Iy6FMfJ-
QbN0vczrwzLngB2RAT6
ZuQ1b

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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5 Persentase 
pemenuhan
infrastruktur dari 
layanan
dukungan TIK

77 76.000.000 50   64,94% Laporan Monitoring 
pemenuhan infrastruktur  
Layanan Dukungan TIK 
tahun 2026

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1Yht9k2epxYqjyllFzCbC
NS9Ro7qlD3YH

6 Persentase 
ketersediaan data
prioritas yang 
selaras dengan
indikator RPJMN 
dan Renstra

61   61   100,00% Laporan tahunan Dokumen 
Perencanaan berbasis data

https://
drive.google.com/
drive/folders/1kMMXT-
o2mw6G-
MCLDzC7SJscQTVHF-nd

7 Nilai Kinerja 
Pelaksanaan
Anggaran

93   0   0,00% nilai belum muncul di 
aplikasi

https://
drive.google.com/
drive/folders/
1I_mlw35Ic3tU8NI2MK
-2sNTcT5432CC_

CAPAIAN KINERJA SATKER 32.66% TOTAL ANGGARAN 22.881.595.000

CAPAIAN REALISASI ANGGARAN 20.34% TOTAL REALISASI ANGGARAN 4.653.755.838

Tabanan, 15 April 2026
Pimpinan Satuan Kerja/UPT

${ttd}

I Komang Giriyasa, S.E., M.Ag
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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AKUNTABILITAS

A. CAPAIAN TERTINGGI DARI SASARAN INDIKATOR

1. Persentase peningkatan peserta seni budaya event seni budaya 120%

2. Persentase  lembaga  agama  dan  sosial  keagamaan  yang  telah  menerima
pendampingan atau pembinaan tata kelola kelembagaan 120%

3. Persentase peningkatan jumlah layanan bimbingan keluarga yang disediakan 120%

4. Jumlah prestasi yang diraih dari kegiatan ekstrakurikuler 120%

5. Persentase  perangkat  kurikulum  yang  dievaluasi  dan  dikembangkan  untuk
mendukung  peningkatan  mutu  pendidikan  berbasis  cinta  kemanusiaan  dan
pelestarian lingkungan 120%

6. Persentase materi ajar digital (modul. video. e-book) yang tersedia dan digunakan
dalam proses pembelajaran 120%

7. Rasio guru satuan pendidikan terhadap siswa yang memenuhi SNP 120%

8. Nilai Pembangunan Zona Integritas diatas 75 120%

9. Persentase satuan pendidikan yang terakreditasi minimal B 119,61%

B. SASARAN INDIKATOR YANG SUDAH MENCAPAI 25-100%

1. Persentase peningkatan kitab suci agama yang disediakan 100%

2. Persentase satuan pendidikan unggul yang terselenggara 100%

3. Persentase satuan kerja  yang memiliki  rencana kebutuhan pegawai  dan rencana

pengadaan SDM Aparatur (ASN) sesuai kebutuhan 100%

4. Tingkat kematangan penyelenggaraan PPID 100%

5. Persentase ketersediaan data prioritas yang selaras dengan indikator RPJMN dan

Renstra 100%

6. Persentase siswa yang mengikuti kompetisi nasional maupun internasional 95%

7. Persentase  penyuluh  agama  yang  memperoleh  Nilai  Kinerja  berkategori  baik

(Laporan harian. Konten Digital. Kediklatan) 94,44%

8. Persentase guru yang memiliki sertifikat pendidik 92,31%

9. Persentase pemenuhan infrastruktur dari layanan dukungan TIK 64,94%

10. Persentase  satuan  pendidikan  yang  mengintegrasikan  pendidikan  karakter  dalam

pembelajaran 49,14%

11. Persentase  peningkatan  dialog  kerukunan  yang  difasilitasi  untuk  merumuskan

rekomendasi EWS 33,32%

12. Persentase kasus hukum yang terselesaikan 27,17%

13. Persentase pemanfaatan anggaran bidang pendidikan yang sesuai dengan capaian

output 25,77%

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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14. Persentase Digitalisasi Arsip dan mudah di akses 25%

15. Persentase sarana dan prasaran perkantoran yang dikembangkan berbasis roadmap

25%

16. Persentase peningkatan jumlah konten keagamaan dan pendidikan yang dipublikasi

25%

C. CAPAIAN TERENDAH DARI SASARAN INDIKATOR

1. Persentase satuan pendidikan yang menyelenggarakan layanankesehatan sekolah 

21,39%

2. Persentase kebijakan prioritas bidang pendidikan yang disampaikan melalui media 

20%

3. Persentase peningkatan akses dan kualitas informasi dan publikasi 

program/kebijakan prioritas bidang pendidikan yang disampaikan melalui media 20%

4. Persentase rumah ibadah agama yang memperoleh bantuan sarana prasarana 

peribadatan 16,67%

5. Persentase guru yang meningkat jenjang karir 6,09%

D. INDIKATOR YANG BELUM/TIDAK TERCAPAI

Pada triwulan I ini terdapat 40 indikator yang tidak tercapai atau nol persen.

E. CAPAIAN ANGGARAN

Jumlah  pagu  anggaran  Kantor  Kementerian  Agama  Kabupaten  Tabanan  Rp.

22.881.595.000  jumlah realisasi anggaran sebesar  Rp.  4.653.755.838  dengan

persentase realisasi anggaran pada Triwulan I sebesar 32,66% dengan jumlah capaian

kinerja 130,64%

F. PENYEBAB/KENDALA

Secara keseluruhan 30 indikator kinerja sudah terlaksana pada Triwulan I 

Masih ada 46 indikator yang belum tercapai 100% hal ini disebabkan adanya 

kendala, antara lain:

1. Masih kurangnya jumlah guru dibandingkan jumlah siswa yang diajar 

sehingga rasio siswa dengan guru diatas SNP.

2. Terbatasnya luas sekolah dan anggaran menyebabkan belum semua 

sekolah menyelenggarakan layanan kesehatan.

3. Terbatasnya SDM dan Anggaran menyebabkan banyak masjid/musholla 
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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yang belum bersertifikat arah kiblat.

4. Banyak SDM yang diangkat tahun 2025 dan belum adanya anggaran belanja

modal menyebabkan pemenuhan infrastruktur dari layanan dukungan TIK 

belum memadai.

G. RENCANA TINDAK LANJUT/SOLUSI

a. Merekomendasikan pengangkatan guru kepada Pemda Tk II sehingga rasio

siswa dengan guru sesuai SNP.

b. Mengusulkan hibah dari Pemda untuk tanah sekolah dan mengusulkan 

anggaran penyelenggaraan layanan kesehatan sekolah.

c. Memperdayakan ASN yang baru diangkat dan mengusulkan anggaran 

sehingga meningkatkan jumlah masjid/musholla bersertifikat arah kiblat

d. Mengusulkan anggaran pengadaan belanja modal untuk meningkatkan 

pemenuhan infrastruktur dari layanan dukungan TIK.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN

Kinerja  Kantor  Kementerian  Agama  Kabupaten  Tabanan  pada  Triwulan  I

bernilai  baik berdasarkan atas capaian kinerja sebesar 130,64% seperti yang telah

dilaporkan pada lampiran capaian kinerja Triwulan I tahun 2026 Capaian kinerja ini

didukung dengan kinerja anggaran 20,34% yang belum mencapai target 100%.

B. SARAN

Kepada Pimpinan Satker dan seluruh jajaran dapat disarankan, antara lain:

1. Kasi/Penyelenggara selaku penanggungjawab indikator sasaran kegiatan untuk

fokus  pada  pencapaian  target  kinerja  setiap  indikator  yang  menjadi

tanggungjawabnya.

2. Kasi/Penyelenggara  menyusun rencana aksi  pencapaian  target  kinerja  setiap

indikator yang menjadi tanggungjawabnya.

3. Kepala  Kantor melakukan pemantauan, pengendalian dan penilaian kinerja

secara berkala  untuk  memastikan  kendala  yang  dihadapi  agar  segera

mendapatkan solusi dalam rangka pencapaian target kinerja
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Tabanan, 15 April 2026

Kepala Kantor

${ttd}

I Komang Giriyasa, S.E., M.Ag
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