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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas selesainya
Laporan Capaian Kinerja Triwulan Il Kantor Kementerian Agama KabupatenTabanan
Tahun 2025. Laporan ini disusun sebagai bentuk akuntabilitas atas pelaksanaan tugas
dan fungsi yang dipercayakan pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan
dan pencapaian kinerja sesuai yang tercantum dalam dokumen Perjanjian Kinerja.
Laporan Kinerja ini merupakan pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan
yang memadai atas analisis terhadap kinerja yang diukur.

Laporan ini berpedoman pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 Tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah. Program serta kegiatan yang telah dilaksanakan dimaksudkan
sebagai bentuk peran serta aktif Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan dalam
mewujudkan good governance.

Laporan yang disusun ini masih membutuhkan kritik dan saran yang
membangun untuk perbaikan/penyempurnaan laporan ini. Semoga bermanfaat dalam
rangka peningkatan kinerja khususnya pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten

Tabanan yang memberikan dampak kepada masyarakat di Kabupaten Tabanan.

Tabanan. 13 Oktober 2025

Kepala Kantor

| Komang Giriyasa, S.E., M.Ag
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IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan capaian kinerja Triwulan Il tahun 2025 Kementerian Agama Kabupaten
Tabanan merupakan wujud akuntabilitas pencapaian kinerja dari pelaksanaan Rencana
Strategis Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan tahun 2025-2029. Penyusunan
laporan ini pada hakekatnya merupakan kewajiban dan upaya untuk memberikan penjelasan
mengenai akuntabilitas terhadap kinerja yang telah dilakukan selama Triwulan 11l tahun 2025.
Dalam rangka merealisasikan good governance, Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Tabanan telah melaksanakan berbagai program dan anggaran, untuk mencapai sasaran dan
tujuan yang telah ditetapkan.

Pada tahun 2025 Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan menjanjikan 23
sasaran kinerja dengan 88 indikator kinerja. Capaian tertinggi pada Triwulan 1ll adalah 10
indikator sudah memiliki nilai capaian diatas 100%, 68 indikator kinerja sudah memiliki capaian
25% - 100%. Capaian kinerja Triwulan Il pada Lampiran Capaian Kinerja Tri wulan Il tahun
2025 mencapai 75.07%. Kinerja ini didukung dengan anggaran sebesar Rp 37.408.324.000
dengan realisasi anggaran pada Triwulan Ill sebesar Rp 26.441.646.607 dengan persentase
sebesar 70.68%.

Kinerja pada Triwulan Il sudah sangat baik seperti yang diperoleh pada lampiran
capaian kinerja tri wulan Ill tahun 2025 akan tetapi masih perlu perbaikan-perbaikan agar
capaian kinerja menjadi lebih sempurna dan perlu ditingkatkan kinerjanya di triwulan IV tahun
2025. Capaian kinerja ini tentunya harus didukung data yang valid dan dapat

dipertanggungjawabkan.

Tabanan. 13 Oktober 2025

Kepala Kantor

| Komang Giriyasa, S.E., M.Ag
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : | Komang Giriyasa
Jabatan : Kepala Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Komang Sri Marheni
Jabatan : Kepala Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Bali

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Denpasar, 2 Januari 2025
Pihak Pertama,

W / i *-
\ OQ?QQ‘LSﬁ,Mﬁrheni | Komahg Giriyasa
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Lampiran Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Menurunnya a. Persentase rekomendasi Early 60
frekuensi isu-isu Waming System yang di tindaklanjuti
Kebebasan b. Nilai Indeks Kerukunan Umat| 82
Beribadah Beragama Provinsi
2. | Meningkatnya kualitas | a. Nilai kesalehan umat beragama pada 75
penyiaran agama yang kanwil dengan kategori tinggi
berdampak pada b. Persentase peningkatan jumlah 10
spiritual dan sosial dan peserta event keagamaan/ event seni
Event Keagamaan budaya keagamaan/perayaan agama
bernafaskan agama (MTQ, Pesparani,
Pesparawi, Utsawa Dharmagita,
Swayamvara Tripitaka Gatha)
c. Persentase penyiar agama yang 80
memperoleh sertifikat kompetensi
3. | Peningkatan kemitraan | Persentase lembaga agama dan ormas 75
lembaga agama dan keagamaan yang dibina
ormas keagamaan
4. | Meningkatnya sarana | a. Persentase peningkatan sarana dan 10
pendukung pelayanan prasarana layanan peribadatan yang
keagamaan disediakan
b. Persentase peningkatan kitab suci 10
yang disediakan
c. Persentase peningkatan buku 10
keagamaan yang disediakan
d. Persentase masjid/musholla 10
bersertifikat arah kiblat
5. | Meningkatnya kualitas | a. Persentase Mou, PKS dan bentuk 80
penyuluhan agama kerjasama penyuluhan yang
ditindaklanjuti
b. Rasio penyuluh agama dengan 1:5
kelompok sasaran yang mendapatkan
bimbingan agama
c. Persentase pemenuhan jumiah 50
penyuluh pada tiap jenjang fungsional
6. | Meningkatnya akses a. Presentase calon pengantin yang 70
Catin terhadap mendapatkan bimbingan perkawinan
layanan bimbingan b. Persentase remaja usia sekolah yang 70
perkawinan memperoleh sertifikat kursus pra nikah

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik

yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).




7. | Meningkatnya Persentase keluarga mendapatkan 70
partisipasi keluarga bimbingan keluarga sakinah/ bahagia/
dalam layanan sukinah/ kristiani/ hittasukhaya
bimbingan keluarga

8. | Meningkatnya kualitas Persentase KUA yang direvitalisasi 10
pelayanan KUA Persentase KUA yang ditingkatkan | 10

standar sarana dan prasarana

c. Persentase KUA yang 30
menyelenggarakan layanan inovatif
dan berbasis digital

d. Persentase penghulu yang memenuhi 80
komposisi kebutuhan KUA

9. | Meningkatnya kualitas | a. Persentase pelayanan (akomodasi, 80
pelayanan jemaah haji konsumsi, transportasi) jemaah haiji

sesuai standar
b. Tingkat Kepuasan layanan Asrama Haji 75

10. | Meningkatnya kualitas | a. Persentase pelayanan (akomodasi, 80
pelayanan pendaftaran konsumsi, transportasi) jemaah haji
ibadah haji sesuai standar

b. Tingkat kepuasan pusat pendaftaran 75
dan pembatalan haji

11. | Meningkatnya kualitas | a. Persentase petugas haji yang 85
pembinaan jemaah memperoleh nilai kinerja diatas 75
haji b. Persentase calon jemaah haji yang 95

memperoleh manasik haji

12. | Meningkatnya kualitas | a. Persentase jumlah mustahik 10
penerimaan Zakat dan Zakat/calon penerima dana sosial
Wakaf/dana keagamaan terintegrasi basis data
Sumbangan/sosial terpadu nasional
Keagamaan b. Persentase kolaborasi program | 10

pendayagunaan zakat dan
pengembangan wakaf dalam
penanggulangan  kemiskinan  dan
peningkatan kesejahteraan

c. Persentase kerjasama pengembangan 20
pemanfaatan aset wakaf

13. | Meningkatnya a. Persentase Lembaga dana sosial 30
Profesionalitas keagamaan/Zakat yang sesuai prinsip
Lembaga Dana Sosial syariat, akuntabel, dan professional
Keagamaan b. Persentase Lembaga Wakaf yang | 100

sesuai prinsip syariat, akuntabel, dan
profesional
c. Persentase lembaga Zakat dan Wakaf 70

yang dibina
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14.

Meningkatnya
pemerataan akses
Pendidikan yang
berkualitas

Persentase satuan pendidikan yang
memenuhi Standar sarpras

70

Persentase
pendidikan/pesantren yang
menyediakan fasilitas untuk
mendukung satuan pendidikan inklusif

satuan

17

Persentase peningkatan jumlah
siswal/santri pada satuan pendidikan

Persentase peningkatan jumlah
siswa/santri pada satuan pendidikan
daerah 3 T

Kelas 1
Pernah

Persentase Anak
Ml/ula/Sederajat yang
Mengikuti PAUD (TK/RA/BA)

80

15.

Meningkatnya kualitas
penilaian pendidikan

Persentase siswa yang mengikuti
asesmen (AN)

100

Persentase santri yang mengikuti
Imtihan Wathani (IW)

80

Rata-rata nilai penguatan moderasi
beragama siswa

80

16.

Meningkatnya kualitas
penerapan kurikulum
yang inovatif

Persentase satuan pendidikan/
pesantren yang menerapkan kurikulum
yang berfokus pada kompetensi
esensial, adaptif, dan kontekstual

80

Persentase satuan pendidikan/
pesantren yang menerapkan kurikulum
agama bermuatan moderasi beragama

100

Persentase satuan pendidikan/
pesantren yang memanfaatkan
teknologi digital dan penerapan
pedagogi modern

80

17

Meningkatnya layanan
pendidikan yang
bermutu

Persentase PAUD/RA/ Pratama
Widyalaya/ Taman Seminari/ Nava
Dhammasekha yang terakreditasi
minimal B

100

Persentase MI/SDTK/Adhi Widyalaya/
Mula Dhammasekha yang terakreditasi
minimal B

100

Persentase MTs/SMPTK/Madyama
Widyalaya/Muda Dhammasekha yang
terakreditasi minimal B

100

Persentase = MA/SMTK/SMAK/Utama
Widyalaya/Uttama Dhammasekha
yang terakreditasi minimal B

100
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e. Persentase Satuan pendidikan formal 40
pesantren yang memperoleh hasil
asesmen minimal jayyid

f. Persentase peserta didik pada 85
pendidikan keagamaan/pesantren
yang menyelesaikan pendidikan setara
formal

g. Persentase lulusan pendidikan 85
keagamaan dan pendidikan pesantren
yang memperoleh rekognisi

18. | Menguatnya Persentase satuan pendidikan yang 90
pendidikan karakter mengintegrasikan pendidikan  karakter
siswa dalam pembelajaran

19. | Meningkatnya kualitas | a. Persentase satuan pendidikan Ramah 90
lingkungan belajar Anak

b. Persentase siswa yang memperoleh | 85
nilai karakter minimal baik

c. Persentase satuan pendidikan yang 80
memiliki kultur mutu kelembagaan

20. | Meningkatnya a. Jumlah kegiatan ekstrakurikuler 10
kepeloporan dan keagamaan pada madrasah yang
kesukarelawanan bermuatan moderasi beragama
pemuda dan b. Jumlah gugus pramuka pada madrasah 12
pengembangan yang dibina
pendidikan
keperamukaan

21. | Menguatnya a. Persentase RA/PAUDQU/Pratama 10
Implementasi Widyalaya/Taman Seminari/Nava
Pengembangan Anak Dhammasekha yang menerapkan
Usia Difii Holistik- program Holistik-Integratif
Integratif (PAUD-HI)

22. | Meningkatnya kualitas | a. Persentase guru yang memenubhi 86
pendidik dan tenaga kualifikasi pendidik S1
kependidikan pada b. Persentase tenaga kependidikan yang
satuan pendidikan memenuhi kualifikasi pendidik S1 94

c. Persentase Guru yang Memiliki 50
Sertifikat Pendidik

d. Persentase tenaga kependidikan yang 7
memperoleh sertifikat kompetensi

e. Persentase pemenuhan kebutuhan| 50
Guru Pendidikan Agama pada satuan
Pendidikan

f. Persentase guru yang memperoleh | 25

nilai rapor hasil Asesmen Kompetensi
Guru (AKG) minimal predikat terampil
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Persentase Kepala Madrasah/Sekolah
yang memperoleh nilai rapor hasil
Asesmen Kompetensi Kepala
Madrasah/Sekolah  (AKK) minimal
predikat terampil

Persentase  guru dan tenaga
kependidikan yang memperoleh nilai
moderasi beragama minimal baik

Persentase pengawas yang
memperoleh nilai rapor hasil Asesmen
Kompetensi Pengawas

Madrasah/Sekolah  (AKP)  minimal
predikat terampil

Persentase satuan pendidikan yang
memiliki indikator kualitas
pembelajaran dengan kategori baik
Persentase Guru yang meningkat
jenjang karir

Persentase Pengawas yang meningkat
jenjang karir

15

90

50

15

10

50

23.

Meningkatnya tata
kelola organisasi yang
efektif dan akuntabel

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran

75

Persentase dokumen perencanaan
yang disusun sesuai standar

95

Persentase satker yang memperoleh
nilai Tingkat kematangan penerapan
manajemen risiko minimal 3

80

Persentase laporan kinerja satuan kerja
sesuai standar dan tepat waktu

96

Persentase satuan kerja  yang
menyusun rencana aksi
Reformasi Birokrasi

100

Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan
Anggaran

95

Persentase penyelesaian kerugian
Negara pada Kementerian Agama

100

Jumlah Laporan Keuangan semester I
dan semester Il yang sesuai standar
dan tepat waktu

Indeks Profesionalisme ASN

71

Persentase satuan kerja yang memiliki
rencana kebutuhan pegawai dan
rencana pengadaan SDM Aparatur
(ASN) sesuai kebutuhan

100

Persentase ASN yang memperoleh
penghargaan pegawai teladan/Inspiratif

10
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Persentase ASN yang memperoleh 95
sertifikat pemetaan kompetensi
. Nilai Kepuasan Layanan (Langsung)| 100
Kepegawaian
Persentase kasus hukum yang| 100
terselesaikan
Persentase pemberitaan negatif | 100
tentang Kemenag yang discounter
Jumlah viewer yang memanfaatkan | 1.000
Digital layanan Kementerian Agama
Persentase layanan keagamaan dan 90
pendidikan berbasis IT
s. Persentase sarana dan prasaran 85
perkantoran  yang dikembangkan
berbasis roadmap
t. Persentase Digitalisasi Arsip dan 30
mudah di akses
Program dan Kegiatan Anggaran
1. Program Program Kerukunan Umat dan
Layanan Kehidupan Beragama
a. Kegiatan Pembinaan Kerukunan Hidup Umat Rp. 54.000.0000,-
Beragama
b. Kegiatan Pengelolaan KUA dan Pembinaan Rp. 71.242.000,-
Keluarga Sakinah
c. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Rp. 29.050.000,-
Pemberdayaan Zakat dan Wakaf
d. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Rp. 623.000.000,-
Penerangan Agama Islam
e. Kegiatan Pengelolaan Urusan Agama Islam Rp. 44.000.000,-
dan Pembinaan Syariah
f. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Rp. 1.772.000.000,-
Urusan Agama Hindu
g. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Rp. 47.400.000,-
Urusan Agama Budha
h. Kegiatan Pembinaan Umrah dan Haji Khusus Rp. 1.440.000,-
i. Kegiatan Pelayanan Haji Dalam Negeri Rp. 10.829.000,-
j. Kegiatan Pembinaan Haji Rp. 5.050.000,-
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2. Program PAUD dan Waijib Belajar 12 Tahun
a. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Rp. 9.000.000,-
Pendidikan Agama Hindu
b. Kegiatan Pengelolaan dan Pembinaan Rp. 19.000.000,-
Pendidikan Agama Budha
3. Program Kualitas Pengajaran dan Pembelajaran
a. Kegiatan Peningkatan Mutu dan Relevansi Rp. 730.360.000,-
Pendidikan Agama Hindu
| b. Kegiatan Peningkatan Mutu dan Relevansi Rp. 33.000.000,-
Pendidikan Agama Buddha
4. Program Dukungan Manajemen

a. Kegiatan Pembinaan Administrasi Rp. 39.000.000,-
Kepegawaian

b. Kegiatan Pembinaan Administrasi Rp. 5.014.725.000,-
Keuangan dan BMN

c. Kegiatan Pembinaan Administrasi Rp. 26.948.000,-
Organisasi dan Tata Laksana

d. Kegiatan Pembinaan Administrasi Rp. 12.906.000,-
Perencanaan

e. Kegiatan Pembinaan Administrasi Umum Rp. 1.200.000.000,-

f Kegiatan Pembinaan Administrasi Informasi Rp. 13.766.000,-
Keagamaan dan Kehumasan

g. Kegiatan Dukungan Manajemen Rp. 26.217.396.000,-
Pendidikan

h. Kegiatan Dukungan Manajemen dan Rp. 286.010.000,-
Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Bimas
Islam

i. Kegiatan Dukungan Manajemen Pendidikan Rp. 238.680.000,-

dan Pelayanan Tugas Teknis Lainnya
Pendidikan Islam
j. Kegiatan Dukungan Manajemen dan Rp. 532.703.000.-
Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Bimas
Hindu
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k. Kegiatan Penyelenggaraan Administrasi
Perkantoran Pendidikan Bimas Hindu

|. Kegiatan Dukungan Manajemen dan
Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Bimas
Budha

m. Kegiatan Penyelenggaraan Administrasi
Perkantoran Pendidikan Bimas Budha

n. Kegiatan Dukungan Manajemen dan
Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya
Penyelenggaraan Haji dan Umrah

Pimpinan Satuan Kerja,

Rp. 574.880.000,-

Rp.  18.000.000,-

Rp.  92.500.000,-

Rp. 135.160.000,-

Denpasar, 2 Januari 2025
Pimpinan Unit Kerja,

\/7"“*‘“

| Komang Giriyasa
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AKUNTABILITAS

A. CAPAIAN TERTINGGI DARI SASARAN INDIKATOR
1. Persentase KUA yang direvitalisasi 120%

2. Persentase RA/PAUDQU/Pratama Widyalaya/Taman Seminari/Nava Dhammasekha yang
menerapkan program Holistik-Integratif 125,00%
3. Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran 105,26%

4. Indeks Profesionalisme ASN 114,51%

5. Tingkat Kepuasan Layanan Haji 120%

6. Tingkat Kepuasan Pendaftaran dan Pembatalan Haji 120%

7. Peningkatan Siswa Pada daerah 3T 106%

8. Tenaga Kependidikan yang mendapat sertifikat kompetensi 120%

9. Satuan pendidikan yang memiliki indikator pembelajaran dengan katagori baik 120%

10. Jumlah Viewer yang memanfaatkan digital layanan 120%

B. SASARAN INDIKATOR YANG SUDAH MENCAPAI 25-100%
1. Persentase pelayanan (akomodasi, konsumsi, transportasi) jemaah haji sesuai
standar 100%

2. Persentase petugas haji yang memperoleh nilai kinerja diatas 75 100%
3. Persentase calon jemaah haji yang memperoleh manasik haji 100%
4. Persentase jumlah mustahik Zakat/calon penerima dana sosial keagamaan

terintegrasi basis data terpadu nasional 50%

5. Persentase Lembaga dana sosial keagamaan/Zakat yang sesuai prinsip syariat,

akuntabel, dan professional 100%
6. Persentase Lembaga Wakaf yang sesuai prinsip syariat, akuntabel, dan profesional 50%

7. Persentase satuan pendidikan/pesantren yang menyediakan fasilitas untuk

mendukung satuan pendidikan inklusif 55.88%
8. Rata-rata nilai penguatan moderasi beragama siswa 94.69%

9. Persentase satuan pendidikan/ pesantren yang menerapkan kurikulum agama

bermuatan moderasi beragama 65.60%

10. Persentase peserta didik pada pendidikan keagamaan/pesantren yang
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16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

23.

24.

25.
26.
27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

menyelesaikan pendidikan setara formal 100%

Jumlah kegiatan ekstrakurikuler keagamaan pada madrasah yang bermuatan
moderasi beragama 100%

Persentase pemenuhan kebutuhan Guru Pendidikan Agama pada satuan
Pendidikan 50 %

Persentase guru dan tenaga kependidikan yang memperoleh nilai moderasi
beragama minimal baik 52,91%

Persentase satker yang memperoleh nilai Tingkat kematangan penerapan

manajemen risiko minimal 3 50%

Persentase KUA yang menyelenggarakan layanan inovatif dan berbasis digital 50%
Persentase pemenuhan jumlah penyuluh pada tiap jenjang fungsional 50%
Persentase masjid/musholla bersertifikat arah kiblat 75%

Persentase peningkatan buku keagamaan yang disediakan 60%

Persentase peningkatan kitab suci yang disediakan 60%

Persentase lembaga agama dan ormas keagamaan yang dibina 50%

. Persentase penyiar agama yang memperoleh sertifikat kompetensi50%

Nilai kesalehan umat beragama pada kanwil dengan kategori tinggi50%
Nilai Indeks Kerukunan Umat Beragama Provinsi 50%
Persentase rekomendasi Early Warning System yang di tindaklanjuti 50%

Persentase peningkatan sarana dan prasarana layanan peribadatan yang disediakan 100%
Persentase Mou, PKS dan bentuk kerjasama penyuluhan yang ditindaklanjuti 100%
Rasio penyuluh agama dengan kelompok sasaran yang mendapatkan bimbingan
agama 100%

Persentase penghulu yang memenuhi komposisi kebutuhan KUA 100%

Persentase PAUD/RA/ Pratama Widyalaya/ Taman Seminari/ Nava Dhammasekha yang
terakreditasi minimal B 100%

Persentase MTs/SMPTK/Madyama Widyalaya/Muda Dhammasekha yang

terakreditasi minimal B 100%

Persentase MA/SMTK/SMAK/Utama Widyalaya/Uttama Dhammasekha yang
terakreditasi minimal B 100%

Persentase satuan pendidikan yang mengintegrasikan pendidikan karakter dalam

pembelajaran 100%

Persentase satuan pendidikan yang memiliki kultur mutu kelembagaan 100%
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.
49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

Jumlah gugus pramuka pada madrasah yang dibina 100%

Persentase guru yang memenuhi kualifikasi pendidik S1 100%

Persentase Guru yang Memiliki Sertifikat Pendidik 100%

Persentase penyelesaian kerugian Negara pada Kementerian Agama 100%
Persentase kasus hukum yang terselesaikan 100%

Persentase satuan pendidikan Ramah Anak 95.24

Rata-rata nilai penguatan moderasi beragama siswa 94,69%

Persentase MI/SDTK/Adhi Widyalaya/ Mula Dhammasekha yang terakreditasi
minimal B 75,00%

Persentase peningkatan jumlah peserta event keagamaan/ event seni budaya
keagamaan/perayaan agama bernafaskan agama (MTQ, Pesparani, Pesparawi,
Utsawa Dharmagita, Swayamvara Tripitaka Gatha) 50%

Persentase satuan pendidikan/ pesantren yang menerapkan kurikulum agama
bermuatan moderasi beragama 65,60%

Persentase guru dan tenaga kependidikan yang memperoleh nilai moderasi
beragama minimal baik 47,60%

Jumlah Laporan Keuangan semester | dan semester |l yang sesuai standar dan tepat
waktu 50%

Persentase pemenuhan jumlah penyuluh pada tiap jenjang fungsional 25%
Presentase calon pengantin yang mendapatkan bimbingan perkawinan 50%

Persentase pemenuhan kebutuhan Guru Pendidikan Agama pada satuan Pendidikan 25%
Persentase guru yang memperoleh nilai rapor hasil Asesmen Kompetensi Guru (AKG)
minimal predikat terampil 25%

Nilai Kinerja Perencanaan Anggaran 75%
Persentase dokumen perencanaan yang disusun sesuai standar75%

Persentase satker yang memperoleh nilai Tingkat kematangan penerapan
manajemen risiko minimal 3 75%

Persentase laporan kinerja satuan kerja sesuai standar dan tepat waktu 75%
Persentase satuan kerja yang menyusun rencana aksi Reformasi Birokrasi 75%

Persentase satuan kerja yang memiliki rencana kebutuhan pegawai dan rencana
pengadaan SDM Aparatur (ASN) sesuai kebutuhan 50%

Persentase ASN yang memperoleh penghargaan pegawai teladan/Inspiratif 50%

Persentase pemberitaan negatif tentang Kemenag yang discounter 75%

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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58.

59.

60.
61.

62.
63.
64.

65.

66.
67.
68.
. CAPAIAN TERENDAH DARI SASARAN INDIKATOR

Persentase sarana dan prasarana perkantoran yang dikembangkan berbasis
roadmap 75%

Persentase Digitalisasi Arsip dan mudah di akses 75%

Persentase remaja usia sekolah yang memperoleh sertifikat kursus pra nikah 100%
Persentase keluarga mendapatkan bimbingan keluarga sakinah/ bahagia/ sukinah/ kristiani/
hittasukhaya 100%

Persentase KUA yang ditingkatkan standar sarana dan prasarana 100%

Persentase KUA yang menyelenggarakan layanan inovatif dan berbasis digital 100%
Persentase kolaborasi program pendayagunaan zakat dan pengembangan wakaf dalam
penanggulangan kemiskinan dan peningkatan kesejahteraan 50%

Persentase Lembaga dana sosial keagamaan/Zakat yang sesuai prinsip syariat, akuntabel,
dan professional 100%

Persentase lembaga Zakat dan Wakaf yang dibina 50%

Persentase peningkatan jumlah siswa/santri pada satuan pendidikan daerah 3 T 100%
Persentase Anak Kelas 1 Ml/ula/Sederajat yang Pernah Mengikuti PAUD (TK/RA/BA) 100%

Dari 88 indikator kinerja yang capaian terendah pada

Persentase santri yang mengikuti Imtihan Wathani (IW) 22,83%,

Persentase Satuan pendidikan formal pesantren yang memperoleh hasil asesmen minimal
jayyid 4,87%,

Persentase tenaga kependidikan yang memenuhi kualifikasi pendidik S1 14,28%.
Persentase kerjasama pengembangan pemanfaatan aset wakaf 13.35%
Persentase siswa yang mengikuti asesmen (AN) 15.38%

Persentase lulusan pendidikan keagamaan dan pendidikan pesantren yang memperoleh
rekognisi 1.53%

. INDIKATOR YANG BELUM/TIDAK TERCAPAI

Pada triwulan 11l ini ada indikator yang tidak tercapai atau nol persen
1. Persentase Pengawas yang meningkat jenjang karir 0%

2. Persentase pengawas yang memperoleh nilai rapor hasil Asesmen Kompetensi

Pengawas Madrasah/Sekolah (AKP) minimal predikat terampil 0%

3. Persentase Kepala Madrasah/Sekolah yang memperoleh nilai rapor hasil Asesmen

Kompetensi Kepala Madrasah/Sekolah (AKK) minimal predikat terampil 0%
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4. Persentase satuan pendidikan/ pesantren yang memanfaatkan teknologi digital dan

penerapan pedagogi modern 0%

E. CAPAIAN ANGGARAN
Jumlah pagu anggaran Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan 37,408,324,000,
jumlah realisasi anggaran sebesar Rp.26.441.646.607 dengan persentase realisasi anggaran
pada Triwulan Il sebesar 70.68% dengan jumlah capaian kinerja 75.07%
F. PENYEBAB/KENDALA
Secara keseluruhan sebagian besar kinerja sudah terlaksana pada Triwulan Il Masih ada 5
indicator yang masih belum tercapai, 6 Indikator dengan capaian terendah dan hal ini

disebabkan adanya kendala, antara lain:

1. Ketersediaan data yang valid belum memadai. Pada saat data dan informasi yang
dibutuhkan untuk melakukan penilaian kinerja, sering terhambat karena ketersediaan
data belum lengkap dan valid.

2. Komitmen dalam pengisian target kinerja tidak dapat dibarengi dengan ketersediaan
data yang valid.

3. Kebiasaan melaksanakan kinerja yang out of the box dalam pencapaian kinerja belum
terlatih

G. RENCANA TINDAK LANJUT/SOLUSI
a. Melakukan pendataan dan validasi terhadap data pendidikan karena ini memberikan
pengaruh pada pengisian target dan mendukung pencapaian indikator kinerja
b. Memastikan komitmen setiap pegawai untuk memberikan kontribusi yang maksimal
dalam pencapaian target kinerja
c. Pelaksanaan pencapaian outcome berkelanjutan baik tanpa ataupun dengan dukungan
anggaran dengan dukungan kreativitas dan inovasi.

d. Melakukan pemantauan, pengendalian dan evaluasi pencapaian kinerja secara berkala

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik 15
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KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN

Kinerja Kantor Kementerian Agama Kabupaten Tabanan pada Triwulan 1ll bernilai sangat
baik berdasarkan atas capaian kinerja sebesar 100.9% seperti yang telah dilaporkan pada lampiran
capaian kinerja tri wulan 11l tahun 2025 Capaian kinerja ini didukung dengan kinerja anggaran
70.68% yang sudah mencapai target 75%.

B. SARAN

Kepada Pimpinan Satker dan seluruh jajaran dapat disarankan, antara lain:
a. Mengingatkan kembali komitmen setiap pegawai untuk bersama-sama memberikan
kontribusi dalam pencapaian kinerja
b. Seluruh data yang dimiliki baik data agama dan keagamaan, serta data pendidikan
terkumpul di satu tempat yang tersentralisasi dan sudah dilakukan validasi, sehingga
memberikan kemudahan akses dan keandalan data yang terjamin
c. Pimpinan melakukan pemantauan, pengendalian dan penilaian kinerja secara berkala untuk
memastikan kendala yang dihadapi agar segera mendapatkan solusi dalam rangka

pencapaian target kinerja

Tabanan, 13 Oktober 2025

Kepala Kantor

| Komang Giriyasa, S.E., M.Ag
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LAMPIRAN |

LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN Ill TAHUN 2025

Target Realisasi Capaian
Sasaran Indikator Sasaran . Data Dukung/Evidence (link
No. Program/Kegiatan Program/Kegiatan Kineri Arar Kinerja Ket. Google Drive)
inerja Anggaran (Rp) Kinerja Anggaran (Rp) (%) 8
1. Menurunnya Persentase 60 139.500.000 30 63.000.000 | 50.00% | * Bantuan WHDI, Lembaga https://drive.google.com/dri
frekuensi isu-isu rekomendasi Early Keagamaan Pemuda, Kelompok Kerja | ve/folders/1k2vWj590xmU1
Kebebasan Warning System yang Penyuluh pada Bimas Hindu BInH1pUDNZSAPiHJmUIs?us
Beribadah di tindaklanjuti * Pada Bimas Islam kegiatan EWS dan | p=drive_link
Cegah dini konflik direncanakan pada
TW I
Nilai Indeks 82 717.000.000 41 544.940.000 | 50.00% | * Bantuan Operasional FKUB pada https://drive.google.com/dri
Kerukunan Umat Sekretariat ve/folders/1YgnK4powrS8Zk
Beragama Provinsi * Pembayaran tunjangan penyuluh Xb_mIAJAFGSUUIYH8It?usp=
Non PNS pada Bimas Hindu drive_link
* Pembayaran tunjangan penyuluh
Non PNS pada Bimas Islam realisasi
sd tw Ill (3 orang)
* Dialog Kerukunan pada Bimas Islam
(Rencana realisasi di tw 1V)
2. Meningkatnya Nilai kesalehan umat 75 755.460.000 37.5 368.360.000 50.00% | * Pemberian Bantuan Rehabilitasi https://drive.google.com/dri
kualitas penyiaran beragama pada Rumah Ibadah pada Bimas Hindu ve/folders/1rLsGL-
agama yang kanwil dengan * Blokir Dialog Kerukunan Intern 8EPEghXth r5rdmOpz1rMZi
berdampak pada kategori tinggi Umat Beragama dan moderasi olH?usp=drive_link
spiritual dan sosial beragama Hindu
dan Event * Penyuluh Agama Islam yang
Keagamaan ditingkatkan Kompetensinya sudah
100% dengan jumlah 40 oang(1 keg)
Persentase 10 60.000.000 10 45.000.000 | 100.00% | * Bantuan LPDG https://drive.google.com/dri
peningkatan jumlah * Bimas Islam direncanakan TW II ve/folders/1eqDlbv6PyDzcm
peserta event (sudah realisasi) 1 kegiatan STQ Tk 7U7IhKN3GkPheByFUJ7?usp
keagamaan/ event Kabupaten =drive_link
seni budaya
keagamaan/perayaan
agama bernafaskan
agama (MTQ,
Pesparani, Pesparawi,
Utsawa Dharmagita,
Swayamvara Tripitaka
Gatha)
Persentase penyiar 80 84.450.000 40 14.595.000 | 50.00% | * Penyuluh Agama Islam Aktif dalan https://drive.google.com/dri
agama yang Konten Digital Inklusif Transformatif ve/folders/1tYOVexo EvLVyr
memperoleh pada Bimas Islam bgRETkOTNaK2Z5kL4w?usp=
sertifikat kompetensi *Penyuluh Agama Hindu yang aktif drive link

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
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LAMPIRAN |

LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN Ill TAHUN 2025

dalam Konten Digital Keagamaan
Inklusif Transformatif
* perjalanan dinas temu karya ilmiah
penyuluh
Peningkatan Persentase lembaga 75 113.000.000 37.5 47.000.000 | 50.00% | * Majelis Taklim yang Dibina sudah https://drive.google.com/dri
kemitraan lembaga agama dan ormas realisasi 2 keg. ve/folders/1SeF_XG1Xq0O8v
agama dan ormas keagamaan yang * Rumah ibadah agama Islam yang Ou5XsmLuH1guAmbcDRm?u
keagamaan dibina difasilitasi untuk meningkatkan sp=drive_link
layanan pada Bimas Islam sudah
realisasi keg.revitalisasi BKM (2 Keg)
* Laporan persentase lembaga dan
ormas keagamaan budha
Meningkatnya Persentase 10 100.000.000 10 100.000.000 | 100.00% | 124 unit sarana dan prasarana https://drive.google.com/dri
sarana pendukung peningkatan sarana layanan peribadatan yang disalurkan | ve/folders/1JCXMDDFxMexn
pelayanan dan prasarana melalui Urusan Agama Hindu CigdlozAmtLD80oxgghX?usp
keagamaan layanan peribadatan =drive_link
yang disediakan
Persentase 10 - 6 - | 60.00% | * 3 Materi Pada Bimas Hindu di Tw https://drive.google.com/dri
peningkatan kitab +2 Materi ve/folders/1GeCe3HpEdbjAv
suci yang disediakan Laporan persentase peningkatan XMG7dg1mEmT--
kitab suci (budha) 60Kgap?usp=drive_link
Persentase 10 5.000.000 6 - | 60.00% | * 3 Materi Pada Bimas Hindu di Tw https://drive.google.com/dri
peningkatan buku +2 Materi ve/folders/1QGDHmMaf03Af-
keagamaan yang Laporan persentase peningkatan s9PgYprVkYxYyVg9MXsf?usp
disediakan buku keagamaan =drive_link
Persentase 10 4.000.000 7.5 3.000.000 | 75.00% | belum ada pengajuan pengukuran https://drive.google.com/dri
masjid/musholla arah kiblat ve/folders/1k0zHdBbz7uJMs
bersertifikat arah 1Z5hD-
kiblat 14iVg_bUfnlLxI?usp=drive_lin
k
Meningkatnya Persentase Mou, PKS 80 - 80 - | 100.00% | * MoU dengan Lapas Kab. Tabanan https://drive.google.com/op
kualitas penyuluhan dan bentuk kerjasama * MoU dengan BNN Kab. Badung en?id=1W6E3V08XJLzZHWt4B
agama penyuluhan yang * MoU dengan RSIA Cahaya Bunda g0cuzglLVItKh2Dvy&usp=driv
ditindaklanjuti e_copy
Rasio penyuluh 1:05 - 1:05 - | 100.00% | Laporan Ketercapaian Rasio penyuluh | https://drive.google.com/dri
agama dengan agama dengan kelompok sasaran ve/folders/1jGuR2HI-
kelompok sasaran yang mendapatkan bimbingan agama | grAWz4i2QDONuUONsmIGiFX
yang mendapatkan Budha 2-?usp=drive_link
bimbingan agama

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).

18
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LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN Ill TAHUN 2025

Persentase 50 - 25 - 50.00% | Penyuluh ahli pertama 4 orang P3k 3 | https://drive.google.com/dri
pemenuhan jumlah org,cpns 1 orng(B.Islam) ve/folders/1pFeHW9TOmTeS
penyuluh pada tiap Penyuluh Ahli Madya 8 s9ywErPKDu2SXzun_4RK?us
jenjang fungsional orang,Penyuluh ahli Muda 1 orang p=drive_link
,penyuluh pertama 13 orang
Meningkatnya Presentase calon 70 23.500.000 52 19.186.000 | 74.29% | * 36 Pasang Catin (hindu)+ Tw Il 57 https://drive.google.com/dri
akses Catin pengantin yang Pasang ve/folders/1yOLmv2FEXTq0B
terhadap layanan mendapatkan * Kegiatan bimbingan catin 1 keg.(50 | WC nbOWCjgxEa3fn-
bimbingan bimbingan orang) zT?usp=drive_link
perkawinan perkawinan
Persentase remaja 70 50.000.000 70 - | 100.00% | Jumlah Total BRUS tw Il sebanyak https://drive.google.com/dri
usia sekolah yang 333 orang ve/folders/1XaOEVijfr6Rckj8y
memperoleh 6EUjYGj31b2TIO7AW?usp=dr
sertifikat kursus pra ive_link
nikah
Meningkatnya Persentase keluarga 70 71.650.000 70 3.625.000 | 100.00% | * Menunggu Surat Keputusan https://drive.google.com/dri
partisipasi keluarga mendapatkan Maksimum Pencairan anggaran PNBP | ve/folders/1-
dalam layanan bimbingan keluarga masih proses revisi (realisasi di tw Ill) | j[06vQcQ4M920sOW\v-
bimbingan keluarga sakinah/ bahagia/ * Anggaran blokir pada Bimas Hindu 7By36hBXGfIBBo?usp=drive
sukinah/ kristiani/ * Anggaran blokir pada Bimas link
hittasukhaya Buddha
Meningkatnya Persentase KUA yang 10 - 16.67 - | 120.00% | 1 KUA yang direvitalisasi https://drive.google.com/dri
kualitas pelayanan direvitalisasi ve/folders/1vpSOVMxFeCHP
KUA lgxhtC PDFaxdHgXC-
1K?usp=drive link
Persentase KUA yang 10 35.000.000 10 35.000.000 | 100.00% | Dilaksanakan pada TW Il (realsasi https://drive.google.com/dri
ditingkatkan standar 100% ) sewa KUA Kediri ve/folders/10-
sarana dan prasarana E3iZsYkcKo5dEcVWpys9KVu
PMQhUsS?usp=drive_link
Persentase KUA yang 30 181.630.000 30 107.367.329 | 100.00% | * Layanan Nikah dan Rujuk (peristiwa | https://drive.google.com/dri
menyelenggarakan tw I 53 pasang) ve/folders/1MKvS6JLdR s80O
layanan inovatif dan *realisasi Operasional KUA d3Js-
berbasis digital EpO8UaGs5wcl2F?usp=driv
e_link
Persentase penghulu 80 - 80 - | 100.00% | 8 Penghulu pada 6 KUA https://drive.google.com/dri
yang memenubhi ve/folders/142IFiiGOYVaMM
komposisi kebutuhan GGwijlu8GerHIZdFTyXU?usp=
KUA drive link
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LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN Ill TAHUN 2025

9. Meningkatnya Persentase pelayanan 80 16.760.000 80 15.183.684 | 100.00% | Dilaksanakan pada TW https://drive.google.com/dri
kualitas pelayanan (akomodasi, IIl(Pemberangkatan 40 orang Haji) ve/folders/1BWrMTyPeEgUu
jemaabh haji konsumsi, Pelayanan Akomodasi haji zC9FWy4JiINDL5gRTIBiA?usp

transportasi) jemaah =drive_link

haji sesuai standar

Tingkat Kepuasan 75 - 90.78 - | 120.00% | Dilaksanakan pada TW Il (Responden | https://drive.google.com/dri

layanan Asrama Haji 40 orang katagori baik)RILIS ve/folders/1vkiVMBOtR UyY
Pelayanan haji dalam negeri th 2025, | px3dHVLINn4jewpi309?usp=
Nilai IKM 90,78 drive_link

10. Meningkatnya Persentase pelayanan 80 20.489.000 80 17.992.000 | 100.00% | Dilaksanakan pada TW Il Manasik https://drive.google.com/dri
kualitas pelayanan (akomodasi, kecamatan dan kabupaten ve/folders/10 3YbPOEX-
pendaftaran ibadah konsumesi, [a701X9KsUs-
haji transportasi) jemaah fOFYfusD5V?usp=drive_link

haji sesuai standar

Tingkat kepuasan 75 880.000 90.78 880.000 | 120.00% | Dilaksanakan pada TW Il IKM https://drive.google.com/dri

pusat pendaftaran pendaftaran (pendaftaran sebanyak ve/folders/1s68Xp73yF20FP

dan pembatalan haji 49 orang), Nilai IKM 90,78 TVz9g8RySO1Zgksta-
x?usp=drive_link

11. Meningkatnya Persentase petugas 85 2.100.000 85 - | 100.00% | Dilaksanakan pada TW Il laporan https://drive.google.com/dri
kualitas pembinaan haji yang kinerja petugas layanan ve/folders/1cWmrQJd_i8gJO
jemaah haji memperoleh nilai Ugd7kg9vulvUIKAWfyr?usp

kinerja diatas 75 =drive_link
Persentase calon 95 2.950.000 95 2.950.000 | 100.00% | Dilaksanakan pada TW Il (Persentase | https://drive.google.com/dri
jemaah haji yang calon jemaah Haji) ve/folders/1JDh6c7AG2uBDz
memperoleh manasik FASWAM54eerITS9FxV?usp
haji =drive_link

12. Meningkatnya Persentase jumlah 10 - 5 - 50.00% | realisai data Mustahik, Non https://drive.google.com/dri
kualitas mustahik Zakat/calon Budgeter,2096 orang ve/folders/1qYd4ZR2z3e2q2
penerimaan Zakat penerima dana sosial JDVCnBJNkHcFvs0ZJLd?usp=
dan Wakaf/dana keagamaan drive link
Sumbangan/sosial terintegrasi basis data
Keagamaan terpadu nasional

Persentase kolaborasi 10 8.300.000 5 3.550.000 | 50.00% | Dilaksanakan pada TW https://drive.google.com/dri
program IlI(Pendampingan Kampung Zakat) ve/folders/1f07Fimbal70WU
pendayagunaan zakat LZRg1eSg93mK20d8b9R?usp
dan pengembangan =drive link

wakaf dalam

penanggulangan

kemiskinan dan

peningkatan

kesejahteraan
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Persentase kerjasama 20 - 2.67 - 13.35% | data Tanah Wakaf 77 (produktif 2) https://drive.google.com/dri
pengembangan ve/folders/1pzES8yfKWmg1
pemanfaatan aset 85]WBNQPHIi8ij8WrXv5X?us
wakaf p=drive_link
13. Meningkatnya Persentase Lembaga 30 - 30 - | 100.00% | Realisasi data lembaga zakat 1 https://drive.google.com/dri
Profesionalitas dana sosial lembaga (Baznas) ve/folders/1CxYQhRgHPyY g
Lembaga Dana keagamaan/Zakat wmQmijfuayvNyMTYxSz55?u
Sosial Keagamaan yang sesuai prinsip sp=drive_link
syariat, akuntabel,
dan professional
Persentase Lembaga 100 15.000.000 100 13.500.000 | 100.00% | Bantuan papanisasi tanah wakaf dan https://drive.google.com/dri
Wakaf yang sesuai kegiatan rapat koordinasi tanah ve/folders/1ymAC7UrHJi8rV
prinsip syariat, wakaf BCky4gHJQyPZ2 FeNbF?usp
akuntabel, dan =drive_link
profesional
Persentase lembaga 70 5.750.000 35 - 50.00% | Direrktory Tanah Wakaf https://drive.google.com/dri
Zakat dan Wakaf yang ve/folders/1xGK-
dibina CXfRctsT _sTCFfbJL74CXfmM
99t2?usp=drive_link
14. Meningkatnya Persentase satuan 70 - 70 - | 100.00% | Jumlah total 21 madrsah,sarpras https://drive.google.com/dri
pemerataan akses pendidikan yang yang memenuhi standar 21 ve/folders/1PioCqo9Fpz0Qcr
Pendidikan yang memenuhi Standar 31s021S0SeoNOs)vy9?usp=d
berkualitas sarpras rive_link
Persentase satuan 17 - 9.5 - | 55.88% | Inklusijumlah total 2 mdrasah https://drive.google.com/dri
pendidikan/pesantren MI Al Hidayah ve/folders/1-
yang menyediakan RA Khadijah Il JVPPazgT BZ9IyLEI2GCHIlauH
fasilitas untuk Jumlah Semua Madrasah 21 Ko-nD7?usp=drive_link
mendukung satuan
pendidikan inklusif
Persentase 5 - 5 - | 100.00% | Jumlah Semua RA,385 https://drive.google.com/dri
peningkatan jumlah MI 1082,Mts 794,MA 270,Pesantren ve/folders/1gMVhiGfXcHhtq
siswa/santri pada 898. tsHo0GeCXIC2XUIx1 f?usp=
satuan pendidikan drive link
Persentase 5 - 5.33 - | 106.60% | daritahun 2024 750 ,meningkat di https://drive.google.com/dri
peningkatan jumlah 2025 menjadi 790 ve/folders/1V77UrGAgBiHW
siswa/santri pada JHfNyvOLIJf3gV3vQSXu?usp
satuan pendidikan =drive link
daerah 3T
Persentase Anak 80 - 80 - | 100.00% | dari jumlah madrasah Ibtidaiyah https://drive.google.com/dri
Kelas 1 ditabanan TK 59 siswa,dan RA 152 ve/folders/1fEsyxuT8CY{8X
Ml/ula/Sederajat siswa d1v6eRi7ISpHIzZA3Nw?usp=d
yang Pernah rive_link
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Mengikuti PAUD
(TK/RA/BA)

15. Meningkatnya Persentase siswa 100 - 15.38 - 15.38% | Terdapat 12 madrasah yang sudah https://drive.google.com/dri
kualitas penilaian yang mengikuti melaksanakan ANBK Tahun 2025 ve/folders/1idzvFxcQwvkffn
pendidikan asesmen (AN) dengan jumlah peserta 373 siswa 5m3RkK67nxVb0z-

(total siswa 2425) JZG?usp=drive_link
Persentase santri 80 - 18.26 - 22.83% | Jumlah Santri 898, yang mengikuti IW | https://drive.google.com/dri
yang mengikuti 164 ve/folders/1e3BJMoAeMC8P
Imtihan Wathani (IW) JbtrGiKh-
gu7aRWyWx64?usp=drive_li
nk
Rata-rata nilai 80 - 75.75 - | 94.69% | Dari 57 siswa yang mengikuti https://drive.google.com/dri
penguatan moderasi kegiatan moderasi beragama rata- ve/folders/IWWCwmnRz9q
beragama siswa rata nilai yang diperoleh adalah 75,75 | HFI6d4T7vuRbeZckapgDOK?
Laporan rata-rata penguatan usp=drive_link
moderasi beragama siswa (Budha)

16. Meningkatnya Persentase satuan 80 47.450.000 25 10.570.000 31.25% | Dari 21 satuan pendidikan dan 11 https://drive.google.com/dri
kualitas penerapan pendidikan/ pesantren sudah menerapkan ve/folders/1Kc6dMnkONy8N
kurikulum yang pesantren yang kurikulum yang berfokus pada 8FyzMTItsMO490hSPNfd?us
inovatif menerapkan kompetensi esensial, adaptif, dan p=drive_link

kurikulum yang kontekstua

berfokus pada

kompetensi esensial,

adaptif, dan

kontekstual

Persentase satuan 100 - 65.6 - 65.60% | Dari 21 satuan pendidikan dan 11 https://drive.google.com/dri
pendidikan/ pesantren yang sudah menerapkan ve/folders/1S3WCwicQPEG
pesantren yang kurikulum agama bermuatan eONuJo5hvWve2cxKD _NL?us
menerapkan moderasi agama, akan didata p=drive_link

kurikulum agama kembali pada TW 3

bermuatan moderasi

beragama

Persentase satuan 80 - 0 - 0.00% | Dilaksanakan pada TW IV https://drive.google.com/dri
pendidikan/ ve/folders/1eioMt9V5KMgO
pesantren yang HXVXcfLWotANbevCiG27?us
memanfaatkan p=drive link

teknologi digital dan

penerapan pedagogi

modern
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17. Meningkatnya Persentase PAUD/RA/ 100 28.000.000 100 24.120.000 | 100.00% | Dari 7 RA, 6 terakreditasi B dan 1 https://drive.google.com/dri
layanan pendidikan Pratama Widyalaya/ terakreditasi A ve/folders/1t-
yang bermutu Taman Seminari/ CHV_xfVRpxfO-
Nava Dhammasekha 4RfYFT52V8NKZLmMZh?usp=d
yang terakreditasi rive_link
minimal B
Persentase 100 - 100 - | 100.00% | Dari 4 MI, 1 terakreditasi A, 2 https://drive.google.com/dri
MI/SDTK/Adhi terakreditasi B, dan 1 belum ve/folders/1FNkaaAFn6z2gj0
Widyalaya/ Mula terakreditasi dikarenakan s_Tz9iMkC5XKbEZLVe?usp=d
Dhammasekha yang merupanakan madrasah yang baru rive_link
terakreditasi minimal terbentuk dan memiliki 3 rombel saja
B
Persentase 100 - 100 - | 100.00% | Dari 6 MTs, 4 terkareditasi A dan 2 https://drive.google.com/dri
MTs/SMPTK/Madyam terakreditasi B ve/folders/19i63DwwtMJ1X
a Widyalaya/Muda G6hjKCIMGhATIJtBya3hL?usp
Dhammasekha yang =drive_link
terakreditasi minimal
B
Persentase 100 - 100 - | 100.00% | 4 MA terakreditasi B https://drive.google.com/dri
MA/SMTK/SMAK/Uta ve/folders/1 |6pyo6smJByh
ma 7)8-
Widyalaya/Uttama qiSfimxtJnKu3U9?usp=drive
Dhammasekha yang link
terakreditasi minimal
B
Persentase Satuan 40 - 1.83 - 4.57% | Jumlah Santri yang mengikuti ujian https://drive.google.com/dri
pendidikan formal kitab Fathul Qorib pada Bab ve/folders/18CfiSGm-
pesantren yang :Thoharoh, Sholat, Haji, Muamalah, vSAdEM9Bz-
memperoleh hasil Nikah dan Jinayat berjumlah 164 Mqgpfnn501_q2JK8?usp=driv
asesmen minimal santri, Semua santri mendapat nilai e_link
jayyid dalam kelulusan ujian tersebut,
Tetapi yang mendapatkan Nilay
Jayyid berjumlah 3 santri

Persentase peserta 85 - 85 - | 100.00% | Terdata seluruh santri sebayak 898 https://drive.google.com/dri
didik pada pendidikan santri sudah setara formal ve/folders/1yJDJZPIsUp hGS
keagamaan/pesantre blb8U1poYcrfCkyZTs?usp=dr
n yang menyelesaikan ive_link
pendidikan setara
formal
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Persentase lulusan 85 - 1.3 - 1.53% | Jumlah siswa pesantren yang https://drive.google.com/dri
pendidikan memperoleh recognisi 12 orang ve/folders/1vIXoB57YGeGL3
keagamaan dan siswa dari jumlah siswa pesantren VwvOQXW4EnbppZQmOrk?
pendidikan pesantren sebanyak 898 usp=drive_link
yang memperoleh
rekognisi
18. Menguatnya Persentase satuan 90 80.000.000 90 80.000.000 | 100.00% | 7 RA, 4 MI, 6 MTs dan 4 MA telah https://drive.google.com/dri
pendidikan karakter pendidikan yang mengintegrasikan pendidikan ve/folders/1z0UG_PFJj8i3yf
siswa mengintegrasikan karakter dalam pembelajaran (21 yQlpsLOTvnXa0ai397?usp=dr
pendidikan karakter satuan pendidikan) ive_link
dalam pembelajaran
19. Meningkatnya Persentase satuan 90 - 85.71 - | 95.24% | Dari 21 satuan pendidikan yang https://drive.google.com/dri
kualitas lingkungan pendidikan Ramah melaksanakan Kegiatan Sosialisasi ve/folders/1SGTdITUFrPgLM
belajar Anak Anti Bullyng adalah 18 NAdsGrJJYGJIzJcXz7x?usp=dr
ive_link
Persentase siswa 85 - 63.3 - | 74.47% | Seluruh siswa 2524.yang mendapat https://drive.google.com/dri
yang memperoleh nilai baik 1591 siswa ve/folders/1pr-KdNFPFGRw-
nilai karakter minimal tLebMwMGebXGveMRKsO?
baik usp=drive_link
Persentase satuan 80 - 80 - | 100.00% | 7 RA, 4 MI, 6 MTs dan 4 MA telah https://drive.google.com/dri
pendidikan yang memiliki kultur mutu kelembagaan ve/folders/1qiSEgQWO2gkK
memiliki kultur mutu KaWCdAhOquAygxBSepTN?
kelembagaan usp=drive_link
20. Meningkatnya Jumlah kegiatan 10 - 9.52 - | 95.20% | Jumlah Madrsah 21, yang moderasi 2 | https://drive.google.com/dri
kepeloporan dan ekstrakurikuler yaitu Ml Al Amin,Ma Al Amin ve/folders/10SalLadlkc XGe
kesukarelawanan keagamaan pada kN1n57CuVb6f-
pemuda dan madrasah yang IFnvp?usp=drive_link
pengembangan bermuatan moderasi
pendidikan beragama
keperamukaan
Jumlah gugus 12 - 12 - | 100.00% | 12 Gugus Pramuka dari 14 madrasah | https://drive.google.com/dri
pramuka pada ve/folders/1eTZ6Dkgpe 7p0O
madrasah yang dibina sUiRpzs3ZYNHSsKvuHc?usp=
drive link
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21. Menguatnya Persentase 10 - 12.5 - | 120.00% | Sekolah ra/tk yang melaksanakan https://drive.google.com/dri
Implementasi RA/PAUDQU/Pratama pendidikan holistik integratif ada 7 ve/folders/1RbSZBW9XzzaG
Pengembangan Widyalaya/Taman ra, 1 paud (8 satpen) alCuShwVNMOE2w6MLyw?2?
Anak Usia Dini Seminari/Nava usp=drive_link
Holistik-Integratif Dhammasekha yang
(PAUD-HI) menerapkan program

Holistik-Integratif

22. Meningkatnya Persentase guru yang 86 - 86 - | 100.00% | Persentase guru yang memenubhi https://drive.google.com/dri
kualitas pendidik memenuhi kualifikasi kualifikasi pendidik S1 24 GURU pns ve/folders/1gkSFXtBnHOekk
dan tenaga pendidik S1 Laporan Ketercapaian Persentase AwTP7Z6rcZ PFU1bVX1?usp
kependidikan pada guru yang memenuhi kualifikasi =drive_link
satuan pendidikan pendidik S1(budha)

Persentase tenaga 94 - 14.29 - 15.20% | Dari 21 tenaga kependiikan yang https://drive.google.com/dri
kependidikan yang sudah S1 berjumlah 3 orang ve/folders/1ubazx-42fHsTy-
memenuhi kualifikasi IVk1RcUgbnhgTjXOtw?usp=d
pendidik S1 rive_link
Persentase Guru yang 50 - 50 - | 100.00% | Persentase guru yang memenuhi https://drive.google.com/dri
Memiliki Sertifikat sertifikasi pendidik S1 24 GURU pns ve/folders/1KRpsXLmS-n-
Pendidik (pendis) G7px8FCVzk2HImu3 Cmle?u
Laporan Ketercapaian Persentase sp=drive_link
Guru yang Memiliki Sertifikat
Pendidik(budha)
Persentase tenaga 7 - 47.62 - | 120.00% | jumlah tenaga semua 21 orang yang https://drive.google.com/dri
kependidikan yang sertifikat 10 orang ve/folders/1kDdWEfMKRZIE
memperoleh hDXIpnJpgHWncsuAePtv?us
sertifikat kompetensi p=drive_link
Persentase 50 - 25 - 50.00% | Laporan Ketercapaian Persentase https://drive.google.com/dri
pemenuhan pemenuhan kebutuhan Guru ve/folders/INN6JZBOF1QrTu
kebutuhan Guru pendidikan Agama pada satuan ev24C7vZxZIUm_Vklgc?usp=
Pendidikan Agama Pendidikan drive_link
pada satuan
Pendidikan
Persentase guru yang 25 741.860.000 6.25 521.653.600 25.00% | Progress rencana dan persiapan, https://drive.google.com/dri
memperoleh nilai sambil menunggu jadwal AKG ve/folders/1PHbtodwOryQQ
rapor hasil Asesmen DG3rCNFGTIYaxfyOqFJ-
Kompetensi Guru ?usp=drive_link
(AKG) minimal
predikat terampil
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Persentase Kepala 15 - 0 - 0.00% | Menunggu jadwal kegiatan AKK https://drive.google.com/dri
Madrasah/Sekolah ve/folders/184qEkBJw8ZShE
yang memperoleh 3Bs5XMpBmtzLyFpbeP9?usp
nilai rapor hasil =drive_link
Asesmen Kompetensi
Kepala
Madrasah/Sekolah
(AKK) minimal
predikat terampil
Persentase guru dan 90 - 90 - | 100.00% | Jumlah semua guru madrasah dan https://drive.google.com/dri
tenaga kependidikan guru PAI dan tenaga kependidikan ve/folders/18vDfdmZIUA2iM
yang memperoleh dg Nilai asesmen moderasi beragama | -QydD3v-
nilai moderasi (226 guru) untuk jenjang SD:19 125gV1G_5hn?usp=drive_lin
beragama minimal orang,SMP:8 orang,SMA:3 orang,dan | k
baik Untuk madrasah RA:19 orang,MI|:64

orang,MTs:69 orang dan MA :44

orang, dengan nilai yang sangat

bagus
Persentase pengawas 50 - 0 - 0.00% | Masih menunggu jadwal https://drive.google.com/dri
yang memperoleh ve/folders/1vWYY8H96BNbL|
nilai rapor hasil UrhlrJinsHRINVLgUAr?usp=d
Asesmen Kompetensi rive_link
Pengawas
Madrasah/Sekolah
(AKP) minimal
predikat terampil
Persentase satuan 15 25.050.000 66.67 14.700.000 | 120.00% | 4 MI (182),6 Mts (183),4 MA (18) https://drive.google.com/dri
pendidikan yang telah melaksanakan UM dg hasil baik | ve/folders/1mo-tgYvnl-
memiliki indikator 11By9q hmcYeo-
kualitas pembelajaran IV14u7xb?usp=drive_link
dengan kategori baik
Persentase Guru yang 10 - 1 - 10.00% | Jumlah guru yang meningkat jenjang | https://drive.google.com/dri
meningkat jenjang karir lorang (Mts Tarbiyatul Islam) ve/folders/11x ISV_YOrgsKia
karir nj20Nm-

VixSc4M8nb?usp=drive link
Persentase Pengawas 50 - 0 - 0.00% | belum ada https://drive.google.com/dri
yang meningkat ve/folders/1x5algv6ULIHE4
jenjang karir UUcQfFJO8AvyDiLIZtA?usp=d
rive_link
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23. Meningkatnya tata Nilai Kinerja 75 58.340.000 56.3 1.710.000 | 75.07% | Nilai Kinerja Perencanaan TW Il https://drive.google.com/dri
kelola organisasi Perencanaan ve/folders/11Lx045WFM6i-
yang efektif dan Anggaran EuFZPXe32A62TerlQlh2?usp
akuntabel =drive_link

Persentase dokumen 95 30.966.000 71.3 1.028.000 | 75.05% | Dokumen perencanaan tahunan https://drive.google.com/dri

perencanaan yang ve/folders/1kQbhYBwglxCwl

disusun sesuai aXAE_elXIAXTrECPIPc?usp=d

standar rive_link

Persentase satker 80 - 60 - | 75.00% | Survey pengendalian lingkungan https://drive.google.com/dri

yang memperoleh sudah terlaksana (Tw I),Laporan ve/folders/1PyAj-YzT_|OGv-

nilai Tingkat Mandiri Maturitas SPIP (Tw Ill) yg4ZC DOunTVfNEUWB?usp

kematangan =drive_link

penerapan

manajemen risiko

minimal 3

Persentase laporan 96 188.252.000 72 70.363.600 | 75.00% | laporan Kinerja Tw Il https://drive.google.com/dri

kinerja satuan kerja Laporan Kinerja Tw Il ve/folders/11ZGxLXI7bvl_T-

sesuai standar dan wq2ISkz421HKCHIO-

tepat waktu g?usp=drive_link

Persentase satuan 100 20.182.000 75 12.964.000 | 75.00% | Laporan Pembinaan Zona Integritas https://drive.google.com/dri

kerja yang menyusun (Tw Il) Laporan Pembinaan ZI ,(Tw lll) | ve/folders/1ZP5Q20Y2L60y5

rencana aksi SvgYNDMG6EN3mWqLmf86?

Reformasi Birokrasi usp=drive_link

Nilai Indikator Kinerja 95 1.894.161.000 100 1.082.268.038 | 105.26% | IKPATW I https://drive.google.com/dri

Pelaksanaan IKPA tw II ve/folders/leqgCeGLYPX-

Anggaran IKPATW Il C9V-
aM5XTtX6egzn472ug?usp=d
rive_link

Persentase 100 - 100 - | 100.00% | Nihil Tw 1 https://drive.google.com/dri

penyelesaian Nihil Tw Il ve/folders/10a7hQ3BbRx07I

kerugian Negara pada Laporan Nihil Il sNdlloflImJ8GdxV1glH?usp=d

Kementerian Agama rive_link

Jumlah Laporan 2 22.020.000 1 12.940.000 | 50.00% | dalam setahun 2 laporan (laporan https://drive.google.com/dri

Keuangan semester | Auditid 2024) Laporan Keuangan ve/folders/1R6H7QzPsVFfwp

dan semester Il yang realisasi di tw IV aGBmM5kf5SAIQTOgPKZC?usp

sesuai standar dan =drive_link

tepat waktu
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Indeks 71 39.000.000 81.3 17.500.000 | 114.51% | Nilai rata rata 81,3 dan ada yang https://drive.google.com/dri
Profesionalisme ASN dibawah 71 sebanyak 3 orang ve/folders/12ejK kN nR498-
yHEoWZeRg4eqHJFTBD?usp
=drive_link
Persentase satuan 100 - 50 - | 50.00% | Laporan direncanakan pada TW Il https://drive.google.com/dri
kerja yang memiliki (anlisis kebtutuhan pegawai) ve/folders/11Yzhu-
rencana kebutuhan bkQtylAdFNIgSN6NWIDOZ1i
pegawai dan rencana RED?usp=drive_link
pengadaan SDM
Aparatur (ASN) sesuai
kebutuhan
Persentase ASN yang 10 - 5 - 50.00% | Penilaian direncanakan pada TW II https://drive.google.com/dri
memperoleh (laporan presentase pegawai ve/folders/1W48IdICujSOs91
penghargaan pegawai teladan) rz18yiBf zytxw5K7N?usp=dri
teladan/Inspiratif ve_link
Persentase ASN yang 95 - 47.5 - | 50.00% | * Masih ada ASN yang belum https://drive.google.com/dri
memperoleh mengikuti diklat, jumlah pegawai per | ve/folders/1Nvz6YDoYynXm
sertifikat pemetaan juni 207, pegawai diklat 2025 WXNDNG_kIHXNF7ZgCn5-
kompetensi sejumlah 40 orang per juni,Di Tw llI ?usp=drive_link
Jumah pegawai 203 yang sudah diklat
5 orang
Nilai Kepuasan 100 31.113.741.000 75 22.999.101.694 75.00% | Penilaian Kepuasan Layanan https://drive.google.com/dri
Layanan (Langsung) direncanakan di TW IlI ve/folders/1C-
Kepegawaian 6cGLRAPJbKCXMy6dDIII8-
KhonwuAT?usp=drive_ link
Persentase kasus 100 - 100 - | 100.00% | Laporan Nihil tw 1 https://drive.google.com/dri
hukum yang Laporan Nihil tw Il ve/folders/13ApG1j6uG9ar |
terselesaikan laporan nihil Tw Il 68t1VdfXGLdb bk4ie?usp=d
rive_link
Persentase 100 6.766.000 75 1.548.000 50.00% | * 1laporan pertw 1,Tw 2 1 laporan https://drive.google.com/dri
pemberitaan negatif target setahun 4 laporan ve/folders/1jsylkvipTmhtP
tentang Kemenag * Laporan Kegiatan Layanan Data dan | sZ3fCKTZpskUHnnraQ?usp=d
yang discounter Informasi rive_link
Jumlah viewer yang 1.000 7.000.000 116,777 3.500.000 | 120.00% | Jumlah keseluruhan viewer 116.777 https://drive.google.com/dri
memanfaatkan Digital (Tw 11),Jumlah Viewer 360.073 (Tw lll) | ve/folders/1F6n0FiPabwadO
layanan Kementerian xu7m9QctWOr4IW1K4867?us
Agama p=drive_link
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LAMPIRAN |

LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULAN Ill TAHUN 2025

Persentase layanan 90 120.548.000 67.5 50.809.329 75.00% | Laporan Pertw |,1 laporan https://drive.google.com/dri
keagamaan dan Laporan Per Tw Il,1 Laporan ve/folders/1p7InQnBr97ZK9s
pendidikan berbasis laporan Per Tw Ill 1 laporan jT5JAjHIgd6WW7VQat?usp=
IT drive link
Persentase sarana 85 572.569.000 64 131.741.333 | 75.29% | Proses pengadaan Sarana https://drive.google.com/dri
dan prasarana Prasarana(laporan Dokumentasi ve/folders/12nwYCW_jOvLI5
perkantoran yang Pengadaan) J2k88h6efAdeMFcCiSo?usp=
dikembangkan Laporan Iventaris Kantor, drive_link
berbasis roadmap Laporan Kerumahtanggan
Persentase Digitalisasi 30 - 22.5 - | 75.00% | Jumlah surat keluar per (Tw 1 200)+ ( | https://drive.google.com/dri
Arsip dan mudah di tw 11 86 )+(Tw Ill 197)= 483,Jumlah ve/folders/1gb6vY1K [2R6u
akses surat masuk (Tw 1312 ) +(tw Il 199)+ | hJXMYOpOI5B7rQQ1YDI?usp
(tw 111 398) = 909, target surat =drive_link
pertahun 2000 surat
TOTAL RERATA CAPAIAN KINERJA 75.06% TOTAL ANGGARAN 37.408.324.000
TARGET KINERJA TRIWULAN IIl TAHUN 2025 75% TOTAL REALISAS| ANGGARAN 26.441.646.607
CAPAIAN KINERJA SATKER 100.09% CAPAIAN REALISASI ANGGARAN 70.68%

Tabanan, 13 Oktober 2025

Pimpinan Satuan Kerja/UPT

| Komang Giriyasa, S.E., M.Ag
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